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KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahim
Assalamuw’alaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh,

Puji dan syukur kita panjatkan kehadirat Allah SWT, berkat
Karunia dan Ridho-Nya, Alhamdulillah Dokumen Rancangan Rencana Kerja
(Renja) Satuan Polisi Pamong Praja (Satpol PP) Provinsi Banten Tahun 2025
dapat diselesaikan,

Rancangan Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja
(Satpol PP) Provinsi Banten Tahun 2025 berpedoman pada Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata
Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah.

Akhirnya, Kami mengucapkan banyak terima kasih kepada
seluruh pihak yag telah berpasrtisipasi dalam Penyusunan Rancangan
Rencana Kerja (Renja) Satpol PP Provinsi Banten Tahun 2025. Semoga
keberadaan dokumen ini dapat bermanfaat khususnya dalam rangka
pelaksanaan pembangunan bidang ketentraman, ketertiban umum dan
Penanganan Bencana Kebakaran di Provinsi Banten.

Wassalamu’alaikum Warrahmatullahi Wabarakatuh.

Serang, Mei 2024

Kepala Satuan Polisi Pamong Praja
Provinsi Banten

Dr. AGUS SUPRIYADI S.Sos. M.Si.
NIP. 19710805 199101 1001
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BAB 1
PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Dalam Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa
setiap daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara
sistematis, terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap
perubahan, dengan jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka
panjang, perencanaan jangka menengah maupun perencanaan
tahunan. Hal tersebut disusun dalam bentuk dokmen Rencana
Pembangunan Jangka Panjang (RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah (RPJM) Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD).

Sementara berkaitan penyusunan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) sesuai dengan Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004
Pasal 7 menyatakan bahwa setiap Organisasi Perangkat Daerah (OPD)
wajib membuat dan memiliki Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah,
yang disusun dengan berpedoman kepada Rencana Strategis Perangkat
Daerah dan mengacu kepada RKPD. Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD) dijadikan dasar penyusunan Rancangan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum Anggaran (KU) dan
Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS).

Penyusunan Rancangan Akhir Renja OPD mengacu pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri RI Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah; dan

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-58889 Tahun 2021
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Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran

klasifikasi, kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan
dan Keuangan Daerah;

Sesuai amanat tersebut di atas, maka Satuan Polisi Pamong
Praja Provinsi Banten sebagai Satuan Kerja Perangkat Daerah pada
tahun 2024 ini menyusun Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja)
Satpol PP Provinsi Banten tahun 2025. Rancangan Akhir Renja Satpol
PP Provinsi Banten merupakan dokumen rencana pembangunan
Perangat Daerah berjangka waktu 1 (satu) tahun guna
mengoperasionalisasikan RKPD yang disertai dengan upaya
mempertahankan dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan
masyarakat yang sudah dicapai oleh Satpol PP Provinsi Banten,
sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya yang diamanatkan dalam
peraturan dan ketentuan hukum yang berlaku, yaitu Peraturan
Pemerintah Republik Indonesia Nomor 16 Tahun 2018 tentang Satuan
Polisi Pamong Praja, Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan Organisasi Perangkat Daerah Provinsi Banten.

Dokumen Rancangan Akhir Rencana Kerja Satuan Polisi
Pamong Praja Provinsi Banten Tahun 2025 memuat hasil evaluasi
capaian kinerja penyelenggaraan Program Kegiatan yang telah
dilaksanakan pada tahun sebelumnya dan rencana kerja serta
pendanaan yang disertai prakiraan pagu indikatif. Substansi dalam
Rencana Kerja ini adalah mewujudkan sasaran program yang
ditetapkan dalam Rencana Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi
Banten Tahun 2023-2026, RKPD Pemerintah Provinsi Banten dan
Renstra Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten 2023-2026.
Penyusunan rencana kerja ini juga sejalan dengan salah satu langkah
awal dalam pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah
yaitu penyusunan Rencana Kerja OPD.

Dalam proses penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja
Tahun 2025, Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten telah

melaksanakan forum SKPD yang dibahas dengan melibatkan Satuan
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Polisi Pamong Praja kab/kota se-Provinsi Banten, Unsur masyarakat

dan akademisi untuk dijadikan rekomendasi dalam menyusun program

dan kegiatan yang akan dilaksanakan pada Tahun 2025 yang hasilnya

akan dituangkan kedalam dokumen Renja Satpol PP Provinsi Banten
Tahun 2023.

Mengingat pentingnya dokumen ini sebagai dokumen
perencanaan pelaksanaan program dan kegiatan Satpol PP Provinsi
Banten untuk tahun mendatang, maka kebijakan-kebijakan yang
ditetapkannya harus mendukung efektifitas pelaksanaan tugas pokok

Satpol PP Provinsi Banten.

1.2. Landasan Hukum
Dasar hukum penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja

(Renja) Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten Tahun 2025

adalah:

1. Undang-Undang Dasar 1945;

2. Undang-Undang Nomor 28 tahun 1999 tentang
Penyelenggaraan Negara yang Bersih Dan Bebas Dari Korupsi,
Kolusi dan Nepotisme;

3. Undang-Undang Nomor 23 tahun 2000 tentang Pembentukan
Provinsi Banten;

4. Undang-Undang Nomor 25 tahun 2004 tentang Sistim
Perencanaan Pembangunan Nasional,;

5. Undang-Undang Nomor 17 tahun 2007 tentang RPJP Nasional
2005-2025;

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua
atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik

Indonesia Nomor 5679);
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15.
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Peraturan Pemerintah Nomor 38 tahun 2007 tentang Pembagian
Urusan Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah
Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 100 Tahun 2018 tentang
Penerapan Standar Pelayanan Minimal;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah,
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencana
Kerja Pemerintah;
Peraturan Menteri Dalam Negeri RI Nomor 70 Tahun 2019 Tentang
Sistem Informasi Pemerintah Daerah (SIPD);
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-58889 Tahun 2021
Tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
klasifikasi, kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;
Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 1 Tahun 2010 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Banten
Tahun 2005-2025;
Peraturan Daerah Provinsi Banten Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Provinsi Banten
(Lembaran Daerah Provinsi Banten Tahun 2016 Nomor 8§,
Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Banten Nomor 66);
Peraturan Gubernur Banten Nomor 83 Tahun 2016 tentang
Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi, Tipe, Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Perangkat Daerah Provinsi Banten (Berita Daerah
Provinsi Banten Tahun 2016 Nomor 83);
Peraturan Gubernur Banten Nomor 48 Tahun 2022 Tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas Pokok dan Fungsi, Uraian
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Tugas dan Tata Kerja Dinas Daerah.

16. Peraturan Gubernur Banten Nomor 3 Tahun 2022 Tentang
Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Banten Tahun 2023-
2026.

17. SE Pj. Sekretaris Daerah Nomor 13 Tahun 2024 Tanggal 16 April
2024 Tentang Penyusunan Rancangan Rencana Kerja (Renja)
Perangkat Daerah Tahun 2025.

18. SE Pj. Sekretaris Daerah Nomor 18 Tahun 2024 Tanggal 22 Mei
2024 Tentang Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja

(Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025

1.3. Maksud dan Tujuan
Penyusunan Rancangan Akhir Renja Satpol PP Tahun 2025
dimaksudkan untuk memberikan pedoman, arahan dan acuan
dalam menentukan skala prioritas program dan indikasi kegiatan yang
dilaksanakan oleh Satuan polisi Pamong Praja Provinsi Banten pada
tahun anggaran 2025. Dengan demikian penyusunan Rancangan Akhir
Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten Tahun 2025
dimaksudkan untuk:
1. Menetapkan prioritas program dan kegiatan disertai pagu indikatif
pada Tahun 2025;
2. Merumuskan program kerja Satpol PP Provinsi Banten dan kerangka
pendanaan pada tahun 2025;
Adapun tujuan Rancangan Awal Rencana Kerja Satpol PP Provinsi
Banten Tahun 2025 adalah sebagai berikut:
1. Sebagai acuan dalam rangka menyusun Rencana Kerja Perangkat
Daerah (RKPD) Provinsi Banten Tahun 2025
2. Sebagai acuan dalam penyusunan program prioritas dan indikasi
kegiatan Satpol PP ProvinsiBanten pada Tahun 2025;
3. Menjadi acuan dalam penyusunan Rencana Kerja dan
Anggaran (RKA) Satuan Kerja Perangkat Daerah (RKA-SKPD)
Satpol PP Provinsi Banten Tahun Anggaran 2025;
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4. Sebagai bahan pengendalian dan evaluasi pelaksanaan program

dan kegiatan Satpol PP Provinsi Banten.

1.4. Sistematika Penulisan

Penyusunan Rancangan Akhir Rencana Kerja (Renja) Satuan

Polisi Pamong Praja Provinsi Banten Tahun 2025 disusun dengan

sistematika penyajian sebagai berikut:

BAB I

BAB II

BAB III

BAB IV

PENDAHULUAN
Bab ini menguraikan tentang Latar Belakang, Maksud dan
Tujuan, Landasan Hukum, serta Sistematika Penyusunan

Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten

Tahun 2025.

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA SATUAN
POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN

Bab ini berisi tentang Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat
Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra Perangkat Daerah,
Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah, Isu-isu
Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah, Review Terhadap Rancangan RKPD, serta

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat).

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN SATUAN
POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN
Bab ini menyajikan tentang Telahaan terhadap Kebijakan

Nasional, tujuan dan Sasaran Program dan Kegiatan OPD

PENUTUP
Bab ini menguraikan Kaidah Pelaksanaan atas dokumen
Rencana Kerja, Catatan Penting dan Rencana Tindak Lanjut

Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten Tahun 2025.
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BAB II
EVALUASI RENCANA KERJA SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
PROVINSI BANTEN TAHUN LALU

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Satpol PP Tahun Lalu dan Capaian
Renstra Satpol PP

Rencana Kerja (Renja) Satuan Polisi Pamong Praja (Satpol PP)
Provinsi Banten adalah penjabaran perencanaan tahunan dari Rencana
Strategis Satpol PP Provinsi Banten. Tercapai tidaknya pelaksanaan
kegiatan-kegiatan atau program yang telah disusun dapat dilihat
berdasarkan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKIP) yang
merupakan suatu bentuk laporan pertanggungjawaban pelaksanaan misi
organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Evaluasi pelaksanaan Renja tahun lalu ditujukan untuk
mengidentifikasi sejauh mana kemampuan OPD dalam melaksanakan
program dan kegiatan, mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja
program dan kegiatan renstra OPD . Renja Satpol PP Provinsi Banten pada
dasarnya memuat pengukuran hasil kinerja kegiatan yang telah
dilaksanakanoleh Satpol PP Provinsi Banten selama tahun 2023 dan
perkiraan target 2024. Pengukuran kinerja kegiatan dan Pengukuran
Kinerja Sasaran melalui tahapan sebagai berikut :

Terkait dengan hal tersebut Renja Satpol PP Provinsi Banten pada
Tahun 2023 secara keseluruhan pelaksanaan Renja mencapai 98,19 %. Hal
ini menunjukan bahwa pencapaian kinerja program dan kegiatan berjalan
optimal dengan tingkat deviasi sebesar 1,81%. Sedangkan untuk tahun
2024 progres masih berjalan dan diperkirakan realisasi anggaran mencapai

95,45%.

A. Penetapan Indikator Kinerja
Penetapan indikator kinerja merupakan ukuran kuantitaf dan
kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suatu kegiatan yang

telah ditetapkan. Penetapan indikator kinerja menjadi sangat penting
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mengingat fungsinya sebagai pengukur keberhasilan/kegagalan instansi
pemerintah dalam melaksanakan rencana-rencana strategisnya. Indikator
merupakan alat yang digunakan untuk menjelaskan mengenai suatu
kondisi. Hal-hal yang direncanakan akan menjadi kinerja suatu organisasi
akan diukur keberhasilan pencapaian kinerjanya dengan menggunakan
indikator kinerja. Indikator kinerja Kegiatan meliputi indikator masukan
(inputs), keluaran (outputs), hasil (outcomes), manfaat (benefits) dan
dampak (impacts). Indikator-indikator tersebut dapat berupa dana, sumber
daya manusia, lapora, dan indikator lainnya. Penetapan indikator kinerja ini
diikuti dengan penetapan besaran indikator kinerja untuk masing-masing

jenis indikator yang telah ditetapkan.

B. Capaian dan Evaluasi Program/Kegiatan Tahun 2023
Pencapaian kinerja sasaran strategis Tahun 2023, telah selaras
dengan target didalam Renstra Satpol PP Provinsi Banten Tahun 2023-2026.
Pagu Anggaran Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten pada Tahun
2023 sebesar Rp. 39.831.837.059,- (Tiga Puluh Sembilan Milyar Delapan
Ratus Tiga Puluh Satu Juta Delapan Ratus Tiga Puluh Tujuh Ribu Lima
Puluh Sembilan Rupiah) yang terdiri dari :
a. Belanja untuk Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Provinsi sebesar Rp. 34.003.845.059,-atau 85,37% dari pagu
b. Belanja untuk Program Peningkatan Ketentraman dan Ketertiban Umum
sebesar Rp. 4.058.346.200,- atau 10,19% dari pagu
c. Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran sebesar Rp. 1.769.645.800,- atau 4,44%
dari pagu

Realisasi anggaran program dan kegiatan Satpol PP Provinsi Banten
pada tahun 2023 sebesar Rp. 39.111.847.437,- (Tiga Puluh Sembilan Milyar
Seratus Sebelas Juta Delapan Ratus Empat Puluh Tujuh Ribu Empat Ratus
TIga Puluh Tujuh Rupiah) dengan pencapaian rasio 98,19%. Terdiri dari :

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN ﬁ
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a. Realisasi belanja untuk Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi sebesar Rp. 33.497470.292,- dengan rasio 98,51% dari
dari pagu anggaran program
b. Realisasi belanja untuk Program Peningkatan Ketentraman dan
Ketertiban Umum sebesar Rp. 3.921.726.900 dengan rasio 96,63% dari
pagu anggaran program
c. Realisasi belanja untuk Program Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran sebesar Rp.
1.692.650.245 dengan rasio 95,65% dari pagu anggaran program
Pencapaian kinerja Satpol PP tahun 2023 dari 3 Program dan 12
kegiatan realisasinnya sesuai rencana kerja. Foktor-faktor pendorong
keberhasilan kinerja dalam mencapai target kegiatan diantaranya kerja
keras dan adanya komitmen dari Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan
Jajarannya untuk melaksanakan kegiatan sesuai Perjanjian Kerja yang
sudah ditetapkan. Capaian kinerja realisasi keuangan sebesar 98,19 %
dapat dikategorikan sebagai instansi yang berhasil dalam pencapaian
kinerjanya pada akhir Desember Tahun 2023 dan Satpol PP memperoleh
penghargaan ke-2 sebagai OPD yang menyerap anggaran tertinggi. Secara
lebih rinci dapat dilihat pada table berikut :
Tabel 2.1. Pagu Anggaran dan Realisasi Satpol PP Provinsi Banten

Tahun 2023

Realisasi Sisa Anggaran

No Uraian Pagu Anggaran

Rp. % (Rp.) %

2

3

4

5

6

7

JUMLAH BELANJA DAERAH

39.831.837.059,00

39.111.847.437,00

98,19

719.989.622,00

1,81

PROGRAM PENUNJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
PROVINSI

34.003.845.059,00

33.497.470.292,00

98,51

506.374.767,00

1,49

PERENCANAAN,
PENGANGGARAN, DAN
EVALUASI KINERJA PERANGKAT
DAERAH

185.000.000,00

180.023.360,00

97,31

4.976.640,00

2,69

Penyusunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah

50.000.000,00

47.854.300,00

95,71

2.145.700,00

4,29

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen RKA- SKPD

10.000.000,00

9.645.000,00

96,45

355.000,00

3,55

Koordinasi dan Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA- SKPD

10.000.000,00

9.740.000,00

97,40

260.000,00

2,60

Koordinasi dan Penyusunan DPA-
SKPD

10.000.000,00

9.740.980,00

97,41

259.020,00

2,59
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Kantor atau Bangunan Lainnya

TAHUN 2025
Realisasi Sisa Anggaran
No Uraian Pagu Anggaran
Rp. % (Rp.) %
1 2 3 4 5 6 7

Koordinasi dan Penyusunan 10.000.000,00 9.740.980,00 | 97,41 259.020,00 | 2,59
Perubahan DPA- SKPD ’ ’ ! ' ’ ! ! ’ ! !
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar 80.000.000,00 78.596.100,00 98,25 1.403.900,00 1,75
Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 15.000.000,00 14.706.000,00 98,04 294.000,00 1,96
ADMINISTRASI KEUANGAN

2 PERANGKAT DAERAH 20.088.068.000,00 | 19.719.266.408,00 98,16 368.801.592,00 1,84
Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 19.660.000.000,00 | 19.305.880.558,00 98,20 354.119.442,00 1,80
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN 358.068.000,00 345.140.850,00 96,39 12.927.150,00 3,61
Pelaksanaan Penatausahaan dan
Penguijian / Verifikasi Keuangan 15.000.000,00 14.775.000,00 98,50 225.000,00 1,50
SKPD
Koordinasi dan Pelaksanaan 15.000.000,00 14.765.000,00 | 98,43 235.000,00 1,57
Akuntansi SKPD YR U ’ s '
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD 10.000.000,00 9.900.000,00 99,00 100.000,00 1,00
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan 10.000.000,00 0.633.750,00 | 96,34 366.250,00 3,66
Tanggapan Pemeriksaan
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
Keuangan Bulanan / Triwulanan / 10.000.000,00 9.568.750,00 95,69 431.250,00 4,31
Semesteran SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi Anggaran 10.000.000,00 9.602.500,00 96,03 397.500,00 3,98
ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

3 PERANGKAT DAERAH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pendidikan dan Pelatihan Pegawai
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
ADMINISTRASI UMUM

4 PERANGKAT DAERAH 618.248.809,00 611.594.914,00 98,92 6.653.895,00 1,08
Penyediaan Peralatan Rumah 50.000.000,00 48.845.400,00 | 97,69 1.154.600,00 | 2,31
Tangga
Penyediaan Barang Cetakan dan
Penggandaan 68.787.300,00 67.837.000,00 98,62 950.300,00 1,38
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi 455.148.000,00 450.599.014,00 | 99,00 4.548.986,00 1,00
dan Konsultasi SKPD
Dukungan Pelaksanaan Sistem
Pemerintahan Berbasis Elektronik 44.313.509,00 44.313.500,00 100,00 9,00 0,00
pada SKPD
PENGADAAN BARANG MILIK

5 DAERAH PENUNJANG URUSAN 929.129.841,00 902.443.940,00 97,13 26.685.901,00 2,87
PEMERINTAH DAERAH
E;';?}?/gaan Peralatan dan Mesin 929.129.841,00 902.443.94000 | 97,13 | 26.685.901,00 | 2,87
PENYEDIAAN JASA PENUNJANG

6 URUSAN PEMERINTAHAN 10.680.398.000,00 | 10.596.159.820,00 99,21 84.238.180,00 0,79
DAERAH
penvediaan Jasa Pelayanan UmUm | 10 680,398.00000 | 10.596.159.82000 | 9921 | 8423818000 | 079
PEMELIHARAAN BARANG MILIK

7 DAERAH PENUNJANG URUSAN 1.503.000.409,00 1.487.981.850,00 99,00 15.018.559,00 1,00
PEMERINTAHAN DAERAH
Penyediaan Jasa Pemeliharaan,
Biaya Pemeliharaan, Pajak dan
Perizinan Kendaraan Dinas 1.273.000.000,00 1.259.505.450,00 98,94 13.494.550,00 1,06
Operasional atau Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 75.000.000,00 75.000.000,00 | 100,00 0,00 | 000
Lainnya
Pemeliharaan / Rehabilitasi Sarana
dan Prasarana Pendukung Gedung 155.000.409,00 153.476.400,00 99,02 1.524.009,00 0,98
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

No

Uraian

Pagu Anggaran

Realisasi

Sisa Anggaran

Rp.

%

(Rp.) %

2

4

PROGRAM PENINGKATAN
KETENTERAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM

4.058.346.200,00

3.921.726.900,00

96,63

136.619.300,00 3,37

PENANGANAN GANGGUAN
KETENTERAMAN DAN
KETERTIBAN UMUM LINTAS
DAERAH KABUPATEN / KOTA
DALAM 1 (SATU) DAERAH
PROVINSI

2.109.634.900,00

2.053.276.480,00

97,33

56.358.420,00 2,67

Pencegahan Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini,
Pembinaan dan Penyuluhan,
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan,
dan Pengawalan

400.000.000,00

396.461.640,00

99,12

3.538.360,00 0,88

Penindakan atas Gangguan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Berdasarkan Perda dan Perkada
Melalui Penerbitan dan Penanganan
Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa

850.000.000,00

842.692.190,00

99,14

7.307.810,00 0,86

Koordinasi Penyelenggaraan
Ketenteraman, Ketertiban Umum dan
Perlindungan Masyarakat Tingkat
Provinsi

28.406.500,00

26.969.775,00

94,94

1.436.725,00 5,06

Pemberdayaan Perlindungan
Masyarakat dalam rangka
Ketenteraman dan Ketertiban Umum

288.714.000,00

269.402.660,00

93,31

19.311.340,00 6,69

Peningkatan Kapasitas SDM Satuan
Polisi Pamongpraja dan Satuan
Perlindungan Masyarakat termasuk
dalam Pelaksanaan Tugas yang
Bernuansa Hak Asasi Manusia

429.496.500,00

410.028.055,00

95,47

19.468.445,00 4,53

Kerja Sama Antar Lembaga dan
Kemitraan dalam Teknik Pencegahan
Kejahatan

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Pengadaan dan Pemeliharaan
Sarana dan Prasarana Ketenteraman
dan Ketertiban Umum

101.067.900,00

96.898.955,00

95,88

4.168.945,00 4,12

Penyusunan SOP Ketertiban Umum
dan Ketenteraman Masyarakat

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Penyediaan Layanan dalam rangka
Dampak Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala
Daerah

11.950.000,00

10.823.205,00

90,57

1.126.795,00 9,43

PENEGAKAN PERATURAN
DAERAH PROVINSI DAN
PERATURAN GUBERNUR

1.573.711.300,00

1.545.744.970,00

98,22

27.966.330,00 1,78

Sosialisasi Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Gubernur

350.039.200,00

332.527.095,00

95,00

17.512.105,00 5,00

Pengawasan atas Kepatuhan
Terhadap Pelaksanaan Peraturan
Daerah dan Peraturan Gubernur

1.026.902.500,00

1.016.805.775,00

99,02

10.096.725,00 0,98

Penanganan atas Pelanggaran
Peraturan Daerah dan Peraturan
Gubernur

196.769.600,00

196.412.100,00

99,82

357.500,00 0,18

PEMBINAAN PENYIDIK PEGAWAI
NEGERI SIPIL (PPNS) PROVINSI

375.000.000,00

322.705.450,00

86,05

52.294.550,00 13,95

Pengembangan Kapasitas dan Karier
PPNS

225.000.000,00

197.408.050,00

87,74

27.591.950,00 12,26

Pemberkasan Administrasi
Penyidikan oleh PPNS Penegak
Peraturan Daerah, Dukungan
Pelaksanaan Sidang Ditempat,
Penguatan Sekretariat Bersama
PPNS

150.000.000,00

125.297.400,00

83,53

24.702.600,00 16,47

PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN KEBAKARAN
DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

1.769.645.800,00

1.692.650.245,00

95,65

76.995.555,00 4,35

PENYELENGGARAAN PEMETAAN
RAWAN BENCANA KEBAKARAN

1.564.833.800,00

1.490.802.385,00

95,27

74.031.415,00 4,73
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

No

Uraian

Pagu Anggaran

Realisasi

Sisa Anggaran

Rp.

%

(Rp.) %

2

4

Penyediaan dan Pemutakhiran
Informasi Daerah Rawan Kebakaran
dan Peta Rawan Kebakaran

34.008.000,00

31.454.000,00

92,49

2.554.000,00 7,51

Penyusunan dan Pemutakhiran
Rencana Induk Sistem Proteksi
Kebakaran

113.114.000,00

111.242.400,00

98,35

1.871.600,00 1,65

Pembinaan Aparatur Pemadam
Kebakaran dan Penyelamatan
Provinsi dan Kabupaten / Kota

609.456.600,00

596.429.400,00

97,86

13.027.200,00 2,14

Penyelenggaraan Kerja Sama dan
Koordinasi Antar Daerah Berbatasan,
Antar Lembaga, dan Kemitraan
dalam Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran

68.274.500,00

67.256.045,00

98,51

1.018.455,00 1,49

Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pencegahan, Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

204.627.700,00

202.241.395,00

98,83

2.386.305,00 1,17

Standarisasi Sarana dan Prasarana
Pencegahan, Penanggulangan
Kebakaran dan Alat Pelindung Diri

4.898.000,00

4.360.410,00

89,02

537.590,00

Standarisasi Sarana dan Prasarana
Pencarian dan Pertolongan
Terhadap Kondisi Membahayakan
Manusia / Penyelamatan dan
Evakuasi

55.356.000,00

54.738.600,00

98,88

617.400,00 1,12

Pengadaan Sarana dan Prasarana
Pencarian dan Pertolongan
Terhadap Kondisi Membahayakan
Manusia / Penyelamatan dan
Evakuasi

150.000.000,00

124.829.210,00

83,22

25.170.790,00 16,78

Bimbingan Teknis Terkait
Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran
Provinsi dan Kabupaten / Kota

115.000.000,00

97.632.925,00

84,90

17.367.075,00 15,10

10

Sosialisasi, Komunikasi, Informasi
dan Edukasi kepada Pemangku
Kepentingan dan Masyarakat Terkait
Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran

50.000.000,00

45.305.000,00

90,61

4.695.000,00 9,39

11

Penyelenggaraan Sistem Informasi
dan Pelaporan Kebakaran dan
Penyelamatan Secara Terintegrasi

50.000.000,00

48.980.000,00

97,96

1.020.000,00 2,04

12

Penyajian Data Kejadian dan
Dampak Kebakaran serta
Penyelamatan

22.999.000,00

20.255.000,00

88,07

2.744.000,00 11,93

13

Pelatihan Keluarga Tanggap
Bencana Rumah Tangga

87.100.000,00

86.078.000,00

98,83

1.022.000,00 1,17

PEMBINAAN DAN PENGAWASAN
PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN KEBAKARAN
DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN

204.812.000,00

201.847.860,00

98,55

2.964.140,00 1,45

Pembinaan Penyelenggaraan
Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran

104.812.000,00

102.752.860,00

98,04

2.059.140,00 1,96

Pengawasan Penyelenggaraan
Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran

100.000.000,00

99.095.000,00

99,10

905.000,00 0,91

Adapun Rekapitulasi Evaluasi pelaksanaan Renja Perangkat Daerah

dan pencapaian Renstra Perangkat Daerah dapat dilihat pada tabel 2.2

berikut:
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Tabel 2.2. Evaluasi Pelaksanaan Renja dan pencapaian Renstra Satpol PP Provinsi Banten

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pl:ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Kegl.atal‘l ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d . o Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) Kegiatan s.d Target
tahun Daerah 9 . R
: enstra
tahun berjalan
tahun 2023 2024 (%)
2023
URUSAN PEMERINTAHAN
WAJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN
DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
Procraw penuNsANG | TSR KT
URUSAN PEMERINTAHAN Penunian ?Jrusainemerin%ahan 100% 100% 100% 99,9% 100% 100% 100%
DAERAH PROVINSI jang Lrus
Daerah Provinsi
PERENCANAAN, Tersusunnya Dokumen
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
EVALUASI KINERJA 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PERANGKAT DAERAH
Penyusunan Dokumen | Jumlah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
Perencanaan Perangkat 100% 4 4 100% 4 4 100%
Daerah :
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan
i i i 0 9 0
Dokumen RKA- SKPD Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 100% 1 1 100% 1 1 100%
Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Perubahan RKA-
Dokumen Perubahan RKA- SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen Perubahan 100% 1 1 100% 1 1 100%
SKPD RKA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah  Dokumen DPA-SKPD dan 9 1)
Y Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan 100% 1 1 100% 1 1 100%
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Kegiatan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) g Target
° Kegiatan s.d 9
tahun Daerah . Renstra
tahun berjalan
tahun 2023 202 (%)
2023 024
DPA-SKPD Dokumen DPA-SKPD
. Jumlah Dokumen Perubahan DPA-
Koordinasi dan Penyusunan SKPD dan Laporan Hasil Koordinasi 100% 1 1 100% 1 1 100%
Perubahan DPA- SKPD Penyusunan Dokumen Perubahan 0
DPA-SKPD
Koordinasi dan Penyusunan | Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan
Laporan Capaian Kinerja Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan o 9 o
dan Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar 100% 12 12 100% 12 12 100%
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Perangkat | Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja
Daerah Perangkat Daerah 100% 3 3 100% 3 3 100%
ADMINISTRASI Terlaksananya Administrasi Keuangan
KEUANGAN PERANGKAT | pgrangkat Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
DAERAH
Penyediaan Gaji dan : .
Jumlah Orang yang Menerima Gaji o o
Tunjangan ASN dan Tunjangan ASn 100% 87 87 100% 87/12 Bulan 87/12 Bulan 100%
Penyediaan Administrasi : :
Jumlah Dokumen Hasil Penyediaan o o
Pelaksanaan Tugas ASN Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 100% 12 12 100% 12 12 100%
Pelaksanaan
Penatausahaan dan
) | Jumiah Dokumen Penatausahaan dan 100% 12 12 100% 12 12 100%
Pengujian  /  Verifikasi | Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD
Keuangan SKPD
Koordinasi dan
Pelaksanaan Akuntansi | Jumlah Dokumen Ha5|ll Koordinasi dan 100% 12 12 100% 12 12 100%
Pelaksanaan Akuntansi SKPD
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan | jymlah Laporan Keuangan Akhir
Laporan Keuangan Akhir | Tahun SKPD dan Laporan Hasil o o
P 9 Koordinasi Penyusunan Laporan 100% 1 1 100% 1 1 100%
Tahun SKPD Keuangan Akhir Tahun SKPD
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) Keoi Target
egiatan s.d
tahun Daerah . Renstra
tahun 2023 tahun berjalan o
2023 2024 (%)
Pengelolaan dan Penyiapan
Jumlah Dokumen Bahan Tanggapan
Bahan Tanggapan | pemeriksaan dan Tindak Lanjut 100% 1 1 100% 1 1 100%
Pemeriksaan Pemeriksaan
Jumlah Laporan Keuangan
Koordinasi dan Penyusunan Bulanan/Triwulanan/Semesteran
Laporan Keuangan Bulanan SKPD dan Laporan Koordinasi o o
/ Triwulanan / Semesteran Penyusunan Laporan Keuangan 100% 18 18 100% 18 18 100%
SKPD Bulanan/Triwulanan/Semesteran
SKPD
Penyusunan Pelaporan dan
Analisis Prognosis Realisasi | Jumlah Dokumen Pelaporan dan 100% 1 1 100% 1 1 100%
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
Anggaran
ADMINISTRASI Terlaksananya Administrasi
Kepegawaian Daerah
KEPEGAWAIAN peg 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PERANGKAT DAERAH
Pendidikan dan Pelatihan | Jumlah pegawai berdasarkan tugas
Pegawai Berdasarkan | dan fungsi yang mengikuti pendidikan 100% 0 0 0 100 100 100%
Tugas dan Fungsi dan pelatihan
ADMINISTRASI UMUM Terlaksananya Administrasi Umum
PERANGKAT DAERAH Perangkat Daerah 100% 100% 100% 100% 100%
Penyediaan Peralatan | Jumlah Paket Peralatan Rumah
Rumah Tangga Tangga yang Disediakan 100% 1 1 100% 1 1 100%
Penyediaan Barang | Jumlah Paket Barang Cetakan dan
Cetakan dan Penggandaan | Penggandaan yang Disediakan 100% 1 1 100% 1 1 100%
Penyelenggaraan Rapat
o | Jumlah Laporan Penyelenggaraan
Koordinasi dan Konsultasi | Rapat Koordinasi dan Konsultasi 100% 12 12 100% 12 12 100%
SKPD SKPD
Dukungan Pelaksanaan | Jumlah Dokumen Dukungan
Sistem Pemerintahan | Pelaksanaan Sistem Pemerintahan 100% 12 12 100% 12 12 100%
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) Keoi Target
egiatan s.d
tahun Daerah . Renstra
tahun 2023 tahun berjalan o
2023 2024 (%)
Berbasis Elektronik pada | Berbasis Elektronik pada SKPD
SKPD
PENGADAAN BARANG Persentase Ketercapaian Pengadaan
MILIK DAERAH Barang Milik Daerah Penunjang
Urusan Pemerintah Daerah
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
PENUNJANG URUSAN 100% 100% 98,6% 98,6% 100% 100% 100%
PEMERINTAH DAERAH
Pengadaan Peralatan dan | Jumlah Unit Peralatan dan Mesin yang
Mesin Lainnya disediakan 100% 143 141 98,6% 58 58 100%
PENYEDIAAN JASA | Persentase Ketercapaian Laporan
Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan
PENUNJANG  URUSAN | " h 1ang 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PEMERINTAHAN DAERAH
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyedia Jasa
0, V) 0,
Pelayanan Umum Kantor Pelayanan Umum Kantor yang 100% 4 4 100% 4 4 100%
disediakan
PEMELIHARAAN Persentase Ketercapaian Laporan
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
PENUNJANG URUSAN | Daerah 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PEMERINTAHAN DAERAH
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan | Jumlah Kendaraan Dinas Operasional/
i i i 0, 9 0,
Perizinan Kendaraan Dinas | -@Panganyang dipelihara dan di 100% 60 60 100% 60 60 100%
bayarkan pajak dan perizinan
Operasional atau
Lapangan100%
Pemeliharaan Peralatan Jumlah peralatan Mesin Lainnya yang
0, 0,
dan Mesin Lainnya dipelihara 100% 105 105 100% 100 100 100%
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) Keoi Target
egiatan s.d
tahun Daerah . Renstra
tahun 2023 tahun berjalan o
2023 2024 (%)
Pemeliharaan / Rehabilitasi
Sarana dan Prasarana | Jumlah Sarana Prasarana Pendukung
i 0,
Pendukung Gedung Kantor G_edgng kar?tor/Ba_n_guqan lainnya yang 100% 1 1 100% 0 0 0
dipelihara/direhabilitasi
atau Bangunan Lainnya
PROGRAM
PENINGKATAN
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
KETENTERAMAN DAN 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
KETERTIBAN UMUM
cakupan pelayanan ketentraman o o o o o o o
Ketertiban umum daerah provinsis 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
persentase Penegaican Perda dan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Cakupan Pnegembangan PPNS dan
Pemberkasan Hasil Penyelidikan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
dalam rangka mendulung
Penyelenggaraaan Trantibum
PENANGANAN Rasio Ketercapaian Penanganan
Gangguan Ketenteraman dan
GANGGUAN
Ketertiban Umum Lintas Daerah
KETENTERAMAN DAN | Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah
KETERTIBAN UMUM Provinsi daerah provins
LINTAS DAERAH 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
KABUPATEN / KOTA
DALAM 1 (SATU)
DAERAH PROVINSI
Pencegahan Gangguan | Jumlah Kasus Pencegahan Gangguan
Ketenteraman dan | Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Ketertiban  Umum  Melalui melallln Deteksi Dini dan Cegah Dini, 100% 272 272 100% 12 12 100%
o Pembinaan dan Penyuluhan,
Deteksi Dini dan Cegah | pelaksanaan Patroli, Pengamanan,
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Prog:)am dan Realisasi
tahun 2023 tahun berjalan Renostra
2023 2024 (%)
Dini, Pembinaan dan | danPengawalan
Penyuluhan, Pelaksanaan
Patroli, Pengamanan, dan
Pengawalan
Penindakan atas Gangguan Jumlah Kasus Gangguan
Ketenteraman dan | Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Ketertiban Umum Berdasarkan Perda dan Perkada
Melalui Penertiban dan Penanganan
Berdasarkan Perda dan | ypjuk Rasadan Kerusuhan Massa 100% 228 228 100% 12 12 100%
Perkada Melalui Penerbitan yang Dilakukan Penindakan
dan Penanganan Unjuk
Rasa dan Kerusuhan Massa
Koordinasi Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Penyelenggaraan Kerja Sama Antar Lembaga dan
) Kemitraan dalam Teknik Pencegahan
Ketenteraman, Ketertiban Kejahatan 100% 1 1 100% 1 1 100%
Umum dan Perlindungan
Masyarakat Tingkat Provinsi
Pemberdayaan Jumlah Dokumen yang Memuat Hasil
Perlindungan  Masyarakat | Pemberdayaan Perlindungan
M kat dal ki 9 9
dalam rangka Ketenteraman asyarakatdalam rangxa 100% 12 12 100% 12 12 100%
Keteteraman dan Ketertiban Umum
dan Ketertiban Umum
Peningkatan Kapasitas | Jumlah Laporan Layanan Dampak
SDM Satuan polisi | Penegakan Perdadan Perkada yang
Pamongpraja dan Satuan Terlayani
0, 0,
Perlindungan  Masyarakat 100% 445 445 100% 480 480 100%
termasuk dalam
Pelaksanaan Tugas yang
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d . o Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
tahun 2023 tahun berjalan Renostra
2023 2024 (%)
Bernuansa  Hak  Asasi
Manusia
Kerja Sama Antar Lembaga Terlaksananya Kerja sama antar
dan Kemitraan dalam Lembaga dan Kemitraan dalam o o
Teknik Pencegahan Teknik Pencegahan Kejahatan 100% 0 0 0 1 1 100%
Kejahatan
Pengadaan dan | Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan Sarana dan | ketenteraman dan Ketertiban Umum
N 0, 0/ 0,
Prasarana  Ketenteraman | Y29 Tersedia 100% 4 4 100% 2 2 100%
dan Ketertiban Umum
Penyusunan SOP | Jumlah Dokumen SOP Ketertiban
Ketertban Umum dan | Umumdan thenterama_n Masygrakat 100% 0 0 0 1 1 100%
yang Telah Dibuat dan Dimutakhirkan
Ketenteraman Masyarakat
Penyediaan Layanan dalam | Jumlah Laporan Layanan Dampak
rangka Dampak Penegakan | PenegakanPerdadan Perkada yang
. 0, 0/ 0,
Peraturan  Daerah  dan Terlayani 100% 3 3 100% 12 12 100%
Peraturan Kepala Daerah
PENEGAKAN Rasio Ketercapaian Penegakan
PERATURAN DAERAH Peraturan Daerah Provinsi dan
PROVINSI DAN Peraturan Gubernur 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
PERATURAN GUBERNUR
Sosialisasi Penegakan Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Peraturan Daerah dan Sosialisasi  Penegakan  Peraturan 100% 3 3 100% 3 3 100%
Peraturan Gubernur Daerah dan Peraturan Gubernur
Pengawasan atas | Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Kepatuhan Terhadap Pengawasan yang Dilakukan
0, 0,
Pelaksanaan peraturan | Terhadap Kepatuhan Pelaksanaan 100% 8 8 100% 8 8 100%
Peraturan Daerah dan Peraturan
Daerah  dan  Peraturan | Gipemur
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) Keoi Target
egiatan s.d
tahun Daerah . Renstra
tahun 2023 tahun berjalan o
2023 2024 (%)
Gubernur
Penanganan atas .
Pel Perat Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
elanggaran eraturan
Penanganan atas Pelanggaran 100% 2 2 100% 10 10 100%
Daerah  dan  Peraturan | Peraturan Daerah dan Peraturan
Gubernur Gubernur Sesuai SOP
PEMBINAAN PENYIDIK Persentase Ketercapaian Kegiatan
Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri
PEGAWAI NEGERI SIPIL | o ppNs) prg\,insi 9 9 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
(PPNS) PROVINSI
Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan
Pengembangan Kapasitas Peningkatan Kapasitas Pejabat PPNS
0, 0,
dan Karier PPNS dalaml Mendukung Penyelenggaraan 100% 3 3 100% 3 3 100%
Ketertiban Umum dan Ketenteraman
Masyarakat serta Penegakan Perda
Pemberkasan Administrasi
Penyidikan  oleh  PPNS .
Jumlah Dokumen Pemberkasan Hasil
Penegak Peraturan Daerah, | penyidikan atas Pelanggaran Perda,
Dukungan  Pelaksanaan | Jumlah Perkara yang Dapat 0 o
. g . Disidangkan di Tempat dan Sekretariat 100% 7 7 100% 1 L 100%
Sidang Ditempat, | ppPNS di Satpol PP secara
Penguatan Sekretariat | Operasional Sudah Akti
Bersama PPNS
PROGRAM Cakupan koordinasi penanganan
PENCEGAHAN, bencana kebakaran
PENANGGULANGAN,
PENYELAMATAN 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d . o Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
tahun 2023 tahun berjalan Renostra
2023 2024 (%)
KEBAKARAN
PENYELENGGARAAN Persentase Jumlah Dokumen Hasil
PEMETAAN RAWAN Pelaksanaan Penyelenggaraan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
BENCANA KEBAKARAN Pemetaan Rawan Bencana Kebakaran
Penyediaan dan | Jumlah Dokumen Informasi Daerah
Pemutakhiran Informasi | (Kabupaten/Kota) Rawan Kebakaran
0, V) 0,
Daerah Rawan Kebakaran dan Peta Rawan Kebakaran yang Sah 100% 1 1 100% 1 1 100%
dan Legal
dan Peta Rawan Kebakaran
Penyusunan dan | Jumlah Dokumen Rencana Induk
Pemutakhiran Rencana | Sistem Proteksi Kebakaran
0, 0,
Induk  Sistem  Proteksi 100% 1 1 100% 1 1 100%
Kebakaran
Pembinaan Aparatur | Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
Pemadam Kebakaran dan | Aparatur Pemadam Kebakaran dan
o P | tan Provinsi d 9 9
Penyelamatan Provinsi dan enyelamatan Frovinst dan 100% 1 1 100% 50 50 100%
Kabupaten/Kota
Kabupaten / Kota
Penyelenggaraan Kerja | Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
Sama dan Koordinasi Antar Penyelenggaraan Kerja Sama dan
Koordinasi Antar Wilayah
Daerah Berbatasan, Antar | Kabupaten/Kota dalam Pencegahan,
Lembaga, dan Kemitraan Penanggulangan  Kebakaran  dan
Penyelamatan
dalam Pencegahan, 100% 1 1 100% 1 1 100%
Penanggulangan,
Penyelamatan  Kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran
Pengadaan Sarana dan | Jumlah Sarana dan Prasarana yang
i 0, 0,
Prasarana Pencegahan, Tersedia untuk Pencegahan dan 100% 1 1 100% 4 4 100%
Penanggulangan Kebakaran, serta
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) Keoi Target
egiatan s.d
tahun Daerah . Renstra
tahun 2023 tahun berjalan o
2023 2024 (%)
Penanggulangan Alat Pelindung diri sesuai Standar
Kebakaran dan Alat Teknis Terkait
Pelindung Diri
Standarisasi Sarana dan Jumlah Dokumen Periodik
Prasarana Pencegahan, Penyelenggaraan Standarisasi Sarana
Penanggulangan dan Prasarana Pencegahan, ) .
9d 9 Penanggulangan Kebakaran dan Alat 100% 1 1 100% 1 1 100%
Kebakaran dan Alat | pelindung Diri
Pelindung Diri
Standarisasi Sarana dan | Jumlah Dokumen secara Periodik
Prasarana Pencarian dan Penyelenggaraan S arana dan
Prasarana Pencarian dan Pertolongan
Pertolongan Terhadap | terhadap Kondisi Membahayakan
Kondisi Membahayakan | Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi 100% 1 1 100% 1 1 100%
Manusia / Penyelamatan
dan Evakuasi
Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Prasarana untuk
Prasarana Pencarian dan Penc_ar_lan dan Pertolongan terhadap
Kondisi Membahayakan
Pertolongan Terhadap | Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
0, 0,
Kondisi Membahayakan 100% 12 12 100% ! ! 100%
Manusia / Penyelamatan
dan Evakuasi
Bimbingan Teknis Terkait Jumlah Aparatur Kebakaran yang
Pencegahan, Mengikuti Bimbingan Teknis
Penanggulangan, Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran Penyelamatan Kebakaran dan 100% 30 30 100% 50 50 100%
dan Penyelamatan Non Penyelamatan Non Kebakaran
Kebakaran Provinsi dan Provinsi dan Kabupaten/Kota)
Kabupaten / Kota
Sosialisasi, Komunikasi Jumlah Dokumen Hasil Pelaksanaan
A A 100% 1 1 100%
Informasi dan Edukasi Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan ° 1 1 100% 0
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Keg[atan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Realisasi Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) Kegiatan s.d Target
tahun Daerah 9 L Renstra
tahun berjalan
tahun 2023 2024 (%)
2023
kepada Pemangku Edukasi kepada Pemangku
Kepentingan dan Kepentingan dan Masyarakat Terkait
l;)/l:;é/:;l;\:ﬁnTerkan Pencegahan, Penanggulangan,
Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Kebakaran Penyelamatan on kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran
Penyelenggaraan  Sistem | Jumlah Kabupaten/Kota yang Memiliki
Informasi dan Pelaporan Sistem Komunikasi dan Infomasi
P Kebakaran dan Penyelamatan
Kebakaran dan (SKIKP) 100% 1 1 100% 1 1 100%
Penyelamatan Secara
Terintegrasi
Penyajian Data Kejadian | Jumlah Dokumen yang Memuat Data
dan Dampak Kebakaran | Kejadian dan Dampak Kebakaran 100% 1 1 100% 1 1 100%
serta Penyelamatan
serta Penyelamatan
Pelatihan Keluarga | Jumlah Keluarga yang Mengikuti
h Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana
Tanggap Bencana Rumal Rumah Tangga 100% 50 50 100% 50 50 100%
Tangga
PEMBINAAN DAN Persentase Jumlah Laporan
PENGAWASAN Pembinaan dan Pengawasan
Pencegahan, Penanggulangan,
PENCEGAHAN, Penyelamatan Kebakaran dan
PENANGGULANGAN, Penyelamatan Non Kebakaran
0, 0, 0, 0, 0, 0, 0,
PENYELAMATAN 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Pembinaan Jumlah Laporan Hasil Pembinaan
Penyelenggaraan Pencegahan, 100% 1 1 100% 1 1 100%
Penyelenggaraan Penanggulangan, Penyelamatan
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Realisasi Target

Target dan Realisasi Kinerja Programdan

Perkiraan Realisasi
CapaianTarget Renstra

Kinerja Hasil Kegiatan Tahun lalu ( n-2) (2023) Target Pr.ogram Perangkat Daerah s/d
Program dan dan Kegiatan ( tahun berjalan
Urusan/Bidang Urusan Indikator Kinerja Program Keluaran Renja (2024)
Kode PemerintahanDaerah Dan (Outcomes)/Kegiatan ( Output) Kegiatan s/d . o Perangkat Realisasi Tingkat
Program/Kegiatan tahun 2022 Target Renja Rea"faSI Tingkat daerah tahun Capaian Capaian
Perangkat Renja Realisasi 2024 Program dan Realisasi
Daerah Perangkat (%) g Target
° Kegiatan s.d 9
tahun Daerah . Renstra
tahun berjalan
tahun 2023 (%)
2023 2024
Pencegahan, Kebakaran dan Penyelamatan Non
Kebakaran
Penanggulangan,
Penyelamatan  Kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran
Pengawasan Jumlah Laporan Hasil Pengawasan
Penyelenggaraan Penyelenggaraan Pencegahan,
Penanggulangan, Penyelamatan
Pencegahan
9 ' Kebakaran dan Penyelamatan Non
Penanggulangan, Kebakaran 100% 1 1 100% 1 1 100%
Penyelamatan  Kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)
TAHUN 2025
2.2, Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten Dibentuk melalui
Peraturan Daerah Provinsi Banten No. 8 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan Organisasi Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi
Banten dan Peraturan Gubernur Banten Nomor 83 Tahun 2016
tentang Kedudukan, Tugas Pokok, Fungsi, Tipe, Susunan Organisasi
dan Tata Kerja Perangkat Daerah Provinsi Banten.

Berdasarkan Pergub No. 48 Tahun 2022 pasal 15, Satpol PP
Provinsi Banten dipimpin oleh seorang Kepala Satuan Polisi Pamong
Praja yang berkedudukan di bawah dan bertanggung jawab kepada
Gubernur melalui Sekretaris Daerah.

Selanjutnya Pasal 17 ayat 2 menyatakan Satuan Polisi Pamong
Praja dalam melaksanakan tugas sebagaimana menyelenggarakan
fungsi dan kewenangan :

a. Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Lintas
Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi;

b. Penegakan Peraturan Daerah Provinsi dan Peraturan Gubernur;

c. Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Provinsi;

d. Program Penyelenggaraan Pemetaan Rawan Bencana Kebakaran,;

e. Pembinaan dan Pengawasan Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran; dan

f. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Gubernur terkait

dengan tugas dan fungsinya sesuai peraturan perundangundangan

Secara geografis Provinsi Banten memiliki luas wilayah 9.662,92
KM2. Secara demografi sampai dengan tahun 2021 Provinsi Banten
memiliki penduduk bertempat tinggal tetap sebanyak 12.061.475 juta
jiwa (BPS, Banten). jumlah penduduk tersebut belum termasuk
penduduk yang tinggal tidak tetap yang telah berbaur di tengah-tengah
masyarakat. Komposisi penduduk tersebut terdiri dari keberagaman

suku, agama, ras dan golongan (SARA).
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Secara suku sebagian besar Provinsi Banten dihuni oleh suku
Sunda Banten kemudian disusul Jawa, sebagian dari suku di pulau
Sumatera. Secara agama penduduk Provinsi Banten sebagian besar
beragama Islam kemudian secara berurutan Katholik, Kristen, Budha,
dan Hindu. Keberagaman geografi dan demografi yang dimiliki Provinsi
Banten berpotensi menimbulkan konflik sosial yang berlatar belakang
suku, agama, ras dan golongan (SARA) serta kondisi geografis yang
berpotensi menimbulkan bencana alam seperti banjir dan tanah
longsor. Oleh karena itu perlu dikelola sedemikian rupa sehingga
tercipta stabilitas wilayah guna menunjang penyelenggaraan
pemerintahan dan pembangunan serta iklim investasi daerah. Seiring
dengan perkembangan kehidupan masyarakat yang dinamis dan
semakin kompleks dibutuhkan penanganan intensif dari pemerintah.

Penyelenggaraan Urusan Ketentraman Ketertiban Umum dan
Perlindungan Masyarakat sangat berperan dalam mempengaruhi
perilaku dan karakteristik bangsa agar arah berkembang sesuai
dengan arah dan tujuan negara dan mampu menjawab permasalahan
masyarakat. Perkembangan ekonomi mikro di Provinsi Banten relatif
berkembang cukup pesat dari tahun ke tahun. Salah satu indikator
pertumbuhan ini dapat dilihat dari tingkat kepatuhan dan kesadaran
pelaku wusaha atau wajib pajak/wajib retribusi dalam mentaati
Kebijakan /regulasi yang dikeluarkan oleh Pemerintah Provinsi Banten
melalui penetapan Peraturan Daerah dalam mendukung peningkatan
iklim usaha.

Kondisi tersebut diatas sangat memungkinkan timbulnya
gangguan Ketentraman dan Ketertiban, terjadinya pelanggaran Perda
serta unjuk rasa yang merupakan tugas Satpol PP dalam
penanganannya. Dalam menyelenggarakan fungsi dan tugas pokok
untuk mewujudkan Ketenteraman dan Ketertiban Umum serta
Penegakan Peraturan Daerah di Provinsi Banten, Satuan Polisi Pamong
Praja diharapkan semakin berperan aktif dan profesional dalam

melaksanakan tugas. disamping itu, fungsi perlindungan masyarakat
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TAHUN 2025

saat ini juga menjadi bagian dari tugas Satpol PP dalam

penyelenggaraannya. Pemberdayaan Satlinmas merupakan ujung

tombak pelaksanaan perlindungan masyarakat, pengamanan, serta

terciptanya ketentraman dan ketertiban dan penanganan bencana di
Provinsi Banten.

Tolok ukur kinerja Satpol PP sebagai penegak perda dan
penyelenggara ketertiban umum dan ketentraman masyarakat serta
perlindungan masyarakat, Satpol PP menitikberatkan pada penegakan
produk-produk hukum serta peningkatan peran serta masyarakat
dalam mematuhi peraturan dan upaya peningkatan kenyamanan dan
keamanan lingkungan. Hal itu berusaha diwujudkan dengan upaya
trmeningkatkan kemampuan sistem atau sarana dan prasarana,
kelembagaan, personil, dan keuangan untuk melaksanakan fungsi-
fungsi pemerintahan dalam rangka mencapai tujuan pelayanan dasar
atau tugas pokok fungsi (tupoksi) secara efektif dan efisiensi dengan
menggunakan prinsip-prinsip tata kelola Pemerintah yang baik (good
governance).

Kinerja Pelayanan Satpol PP diukur dari Indikator Kinerja Utama
(IKU) dan Indikator Kineja Kegiatan (Program) yang merupakan dasar
pengukuran keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran strategis
yang ditetapkan. Pencapaian indikator kinerja utama Satuan Polisi

Pamong Praja Provinsi Banten adalah sebagai berikut:
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Tabel 2.3
Pencapaian Kinerja Pelayanan
Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten Tahun 2023
No. | Sasaran/Program/ Indikator Target | Target | Target Renstra Perangkat | Realisasi Proyeksi
Kegiatan SPM IKK Daerah
2023 | 2024 | 2025 | 2026 2023 2024 | 2025
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12
I Indikator Kinerja Utama (IKU)
Meningkatnya Capaian SAKIP (Sistem
Penyelenggaraan Akuntabilitas Kinerja 77 78 79 80 78,5 80 80
Reformasi Birokrasi | Instansi Pemerintah) OPD
Indikator Kinerja Kegiatan (IKK)
Persentase
Ketercapaian dari
Program Seluruh Kegiatan pada
Penunjang Program Penunjang 100 | 100 100 100 100 100 100
Urusan Urusan Pemerintah
Pemerintahan Daerah Provinsi
Daerah Provinsi dibagi Jumlah Kegiatan
yang Diampu
Tersusunnya
Perencanaan,
Dokumen
Penganggaran,
dan Evaluasi Perencanaan,
- . Penganggaran, dan 100 100 100 100 100 100 100
Kinerja Perangkat AR .
Daerah Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Administrasi X?ﬁiﬁ?:‘; :giy a
Keuangan 100 100 100 100 100 100 100
Keuangan Perangkat
Perangkat Daerah
Daerah
Administrasi Terlaksananya
Kepegawaian Administrasi 100 100 100 100 100 100 100
Perangkat Daerah Kepegawaian Daerah
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Administrasi Terlaksananya
Umum Perangkat | Administrasi Umum 100 100 100 100 100 100 100
Daerah Perangkat Daerah
Pengadaap. Persentase
Barang Milik -
Ketercapaian
Daerah Pengadaan Baran
Penunjang e g 100 100 100 100 100 100 100
Milik Daerah
Urusan .
) Penunjang Urusan
Pemerintah :
Pemerintah Daerah
Daerah
Penyediaan Persentase
Jasa Ketercapaian
Penunjang Laporan Jasa 100 100 100 100 100 100 100
Urusan Penunjang
Pemerintahan Urusan Pemerintahan
Daerah Daerah
Pemeliharaan
o Persentase
Barang Milik .
Ketercapaian Laporan
Daerah Pemeliharaan Baran
Penunjang o g 100 100 100 100 100 100 100
Milik Daerah
Urusan .
. Penunjang Urusan
Pemerintahan :
Pemerintahan Daerah
Daerah
Indikator Kinerja Utama (IKU)
Menurunnya tingkat
kriminalitas dan .
ketertiban umum Rasio Penegakan
. Peraturan Perundang 100 100 100 100 100 100 100
(melalui undangan daerah
pemenuhan SPM g
trantibumlinmas)
Indikator Kinerja Kegiatan (IKK)
Program cakupan pelayanan
peningkatan ketentraman ketertiban 100 100 100 100 100 100 100
ketenteraman dan | ymum daerah provinsi
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ketertiban umum
gz:;eggf :rr;m Jumlah Kasus

Pencegahan
Ketenteraman Gangguan
%?;luieizzl;i? Ketenteraman dan
Deteksi Dini Ketertiban Umum
dan Cegah Dini melalui Deteksi Dini

. ’ dan Cegah Dini,
Pembinaan dan Pembinaan dan 272 272 272 272 272 272 272
Penyuluhan, Penyuluhan,
Ezlt?l;lsianaan Pelaksanaan Patroli,
’ Pengamanan, dan

Pengamanan, dan Pengawalan
Pengawalan
Penegakan Rasio Ketercapaian
Peraturan Penegakan Peraturan
Daerah Provinsi Daerah 100 100 100 100 100 100 100
dan Peraturan Provinsi dan Peraturan
Gubernur Gubernur
Pembinaan Persentase Laporan
Penyidik Pegawai Peny e.lenggaraan
Negeri Sipil (PPNS) Pemb.lr.laan . . 100 100 100 100 100 100 100
Provinsi Penyidik Pegawai Negeri

Sipil (PPNS) Provinsi
Indikator Kinerja Utama (IKU)
Meningkatnya Rasio Koordinasi
Koordinasi Penanganan Bencana 100 100 100 100 100 100 100
Penanganan Kebakaran
Bencanan Kebakaran
Indikator Kinerja Kegiatan (IKK)
Programh Persentase Cakupan
pencegahan, koordinasi penanganan 100 100 100 100 100 100 100
penanggulangan, bencana kebakaran
penyelamatan
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kebakaran dan
penyelamatan
non
kebakaran
Persentase Jumlah
Dokumen Hasil
Penyelenggaraan
Pemetaan Rawan Pelaksanaan
Penyelenggaraan 13 12 9 10 13 15 15
Bencana
Pemetaan
Kebakaran
Rawan Bencana
Kebakaran
. Persentase Jumlah
Pembinaan dan .
Laporan Pembinaan
Pengawasan
dan Pengawasan
Pencegahan,
Penanggulangan Pencegahan,
p ’ Penanggulangan, 2 2 2 2 2 2 2
enyelamatan
Penyelamatan
Kebakaran dan
Kebakaran
Penyelamatan
dan Penyelamatan Non
Non Kebakaran
Kebakaran
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2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat
Daerah

Berbagai program dan kegiatan pembangunan di bidang
ketentraman, ketertiban umum dan perlindungan masyarakat telah
dilaksanakan dalam rangka untuk meningkatkan ketentraman,
ketertiban umum, namun dengan masih adanya berbagai keterbatasan,
maka capaian penyelenggaran Peningkatan Ketentraman dan
Ketertiban Umum masih belum optimal.

Pelaksanaan Tugas Pokok dan Fungsi Satpol PP Provinsi
Banten tahun tahun terakhir menunjukan intensitas yang semakin
meningkat, hal tersebut merupakan tantangan sekaligus peluang jika
dikelola dengan baik. Tantangan yang masih dihadapi Satpol PP
Provinsi Banten dalam pelaksanaan Tugas Pokok dan fungsinya adalah
sebagai berikut :

1. Belum optimalnya Dukungan Kuantitas dan Kualitas Sumberdaya
Manusia (SDM) Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten;

2. Belum maksimalnya Dukungan Sarana dan Prasarana Kerja dan
Kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten,;

3. Belum  Optimalnya Kerjasama dan  Koordinasi dengan
Aparat/Instansi Terkait dalam Pemeliharaan dan Penyelenggaraan
Ketenteraman dan Ketertiban Umum serta Penegakan Peraturan
Daerah dan Peraturan Kepala Daerah

4. Maraknya Demonstrasi/Unjuk Rasa dan Kerusuhan Sosial,

Isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan
atau dikedepankan dalam perencanaan pembangunan karena
dampaknya yang signifikan bagi daerah/masyarakat. Isu Strategis
harus menjadi perhatian serius Satpol PP Provinsi Banten yang
merupakan unsur Pelaksana Pemerintah Daerah Provinsi Banten
mempunyai tugas pokok membantu gubernur melaksanakan Urusan
Pemerintahan di bidang Ketentraman, Ketertiban Umum dan

Perlindungan Masyarakat.
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Berikut ini aspek strategis organisasi serta isu strategis yang
sedang dan akan dihadapi, yaitu:

1. Belum Optimalnya Penegakan Peraturan Daerah

2. Masih kurangnya tingkat kesadaran masyarakat untuk
menciptakan ketertiban umum dan ketentraman masyarakat
Penyelenggaraan perlindungan masyarakat belum optimal
Pelaksanaan tata pemerintahan yang belum maksimal
Pasca Pemilu dan Pemilihan Kepala Daerah Serentak di Tahun
2024

Sedangkan permasalahan yang dihadapi berkaitan dengan

Tugas Pokok dan Fungsi dengan Satpol PP Provinsi Banten adalah:

1. Belum optimalnya aparatur Satpol PP (Jumlah personil,
Kompetensi, PPNS, Pemadam Kebakaran)

2. Terbatasnya sumberdaya sarana dan prasarana pendukung (belum
memiliki Gedung Perkantoran Satpol PP dan alat pengamanan PHH,
Sarana dan Prasarana Pemadam Kebakaran)

3. Lemahnya koordinasi dengan OPD di Provisi, kab/kota dan instansi
vertika terkait

4. Lemahnya koordinasi di Provinsi dengan kab/kota di daerah
perbatasan

5. Lemahnya peran dan fungsi Satgas Linmas dan Minimnya
Pembinaan Satlinmas

6. Belum optimalnya Pelaksanaan SOP Ketentraman dan Ketertiban
Umum, Penegakkan Perda dan Perkada dan Satlinmas

7. Potensi rawan bencana kebakaran berubah atau dinamis

Pemetaan permasalahan pelayanan Satuan Polisi Pamong Praja (Satpol

PP) Provinsi Banten dapat dilihat dalam table berikut :
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Tabel 2.4. Pemetaan Permasalahan Satuan Polisi Pamong Praja

(Satpol PP) Provinsi Banten

No.

Masalah Pokok

Masalah

Akar MAslah

Belum efektifnya
Pemeliharaan

Masih kurangnya
upaya penegakan

Belum optimalnya aparatur
Satpol PP (Jumlah personil,

Ketentraman dan | Peraturan Kompetensi, PPNS)
Ketertiban Umum | Perundang
undangan

Terbatasnya sumberdaya
sarana dan prasarana
pendukung (belum memiliki
Gedung Perkantoran Satpol PP
dan alat pengamanan PHH)

Lemahnya koordinasi dengan
OPD di Provisi, ka/kota dan
instansi vertika terkait

Lemahnya koordinasi di
Provinsi dengan kab/kota di
daerah perbatasan
Lemahnya peran dan fungsi
Satgas Linmas dan Minimnya
Pembinaan Satlinmas

Belum optimalnya Pelaksanaan
SOP Ketentraman dan
Ketertiban Umum, Penegakkan
Perda dan Perkada dan
Satlinmas

Potensi rawan bencana

2 Belum efektifnya

penanganan
daerah

Belum optimalnya
Pelayanan
Bencana Kebakaran

kebakaran berubah atau
dinamis

rawan bencana

Minimnya Sarana dan
Prasarana Pemadam Kebakaran
dan Penyelamatan

Minimnya Jumlah Personil
Pemadam Kebakaran
Minimnya Pendidikan dan
Pelatihan Teknis

bila
berpengaruh terhadap pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Satpol PP

Permasalahan tersebut diatas tidak ditanggulangi akan

serta terhadap pencapaian tujuan pembangunan di bidang

Ketentraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat, yang
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pada akhirnya akan berpengaruh pada pencapaian Visi Provinsi Banten
secara umum.

Tidak bias dipungkiri bahwa kegiatan Pemilu tentunya
membutuhkan situasi yang aman dan kondusif, oleh karena itu peran
Satpol PP dalam Pemilu dan Pemilihan Serentak sangatlah strategis
agar kegiatan Pemilu dan Pemilihan Serentak bias berjalan dengan

lancar.

2.4. Review Terhadap Rancangan Akhir RKPD

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Provinsi Banten
Tahun 2025 disusun dengan berpedoman kepada RPJPD dan RPD
Provinsi Banten. Atas dasar tersebut, perlu adanya komitmen
Pemerintah Provinsi Banten terkait penyelenggaraan ketertiban
umum, ketentraman masyarakat, perlindungan masyarakat dan
penegakan Peraturan Daerah di Provinsi Banten sesuai dengan
Permendagri nomor 69 tahun 2012 tentang Standar Pelayanan
Minimal bidang Pemerintahan Dalam Negeri yang tertuang dalam RPD

Provinsi Banten untuk tahun-tahun mendatang.

Berdasarkan kebutuhan pendanaan penyelenggaraan
ketertiban umum, ketentraman masyarakat, perlindungan masyarakat
dan penegakan Peraturan Daerah di Provinsi Banten, Satuan Polisi
Pamong Praja yang terbentuk berdasarkan Perda Nomor 83 Tahun
2016 membutuhkan personil, sarana prasarana dan anggaran yang
memadai untuk membiayai program maupun kegiatan. Selain itu,
diperlukan juga peningkatan kapasitas aparatur Satuan Polisi Pamong
Praja yang siap siaga dalam pelaksanaan penyelenggaraan ketertiban
umum, Kketentraman masyarakat, perlindungan masyarakat dan
penegakan Peraturan Daerah di Provinsi Banten melalui pendidikan
dan pelatihan baik dilakukan oleh Satuan Polisi Pamong Praja sendiri

maupun oleh instansi tingkat Provinsi maupun pusat.
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Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten berdasarkan tugas

pokok dan fungsinya pada awal penyusunan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (RKPD) mengacu kepada 3 Program, 12 Kegiatan
dan 68 Sub dari setiap Kegiatan dengan nilai pagu indikatif Rp.
44.919.569.000, namun seiring dengan berjalannya proses assistensi
dan Verifikasi pada akhirnya dari 3 Program, 12 Kegiatan dan 44 Sub
Kegiatan pagu indikatif menjadi Rp. 44.919.569.000 dengan adanya
perubahan nilai pagu dari setiap Sub Kegiatan disesuaikan dengan
prioritas dan kebutuhan dalam rangka pencapaian target kinerja di
tahun 2025. Secara rinci Review terhadap rancangan awal RKPD

tahun 2025 dapat dilihat pada tabel berikut:
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Tabel. 2.5. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangaan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target S Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Sub Kegiatan Lokasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN 44.900.000.000 44.919.569.000
MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG URUSAN Persentase Ketercapaian dari Persentase Ketercapaian dari
PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI Seluruh Kegiatan pada Seluruh Kegiatan pada Program
Program Penunjang Urusan Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah Provinsi | 100 Persen 35.872.604.000 | pemerintahan Daerah Provinsi 100 Persen | 35.872.604.000
Perencanaan, Penganggaran, dan Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Kegiatan Perencanaan, Kegiatan Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi Penganggaran, dan Evaluasi
Kinerja Perangkat Daerah 100 Persen 185.000.000 Kinerja Perangkat Daerah 100 Persen 195.000.000
Penyusunan Dokumen Perencanaan Kota Serang, Jumlah Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Kota Serang,
Perangkat Daerah Curug, Sukajaya Perangkat Daerah Perangkat Daerah Curug,
01 4 Dokumen 50.000.000 Sukajaya 4 50.000.000
Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Kota Serang, Jumlah Dokumen RKA- SKPD Jumlah Dokumen RKA- SKPD Kota Serang,
RKA- SKPD Curug, Sukajaya dan Laporan Hasil Koordinasi dan Laporan Hasil Koordinasi Curug,
Penyusunan Dokumen RKA- Penyusunan Dokumen RKA- Sukajaya 1
02 SKPD 1 Dokumen 10.000.000 | skpp bokumen 10.000.000
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Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target I Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Kota Serang, Jumlah Dokumen Perubahan Jumlah Dokumen Perubahan Kota Serang,
Perubahan RKA-SKPD Curug, Sukajaya RKA-SKPD dan Laporan Hasil RKA-SKPD dan Laporan Hasil Curug,
Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan Sukajaya
03 Dokumen Perubahan RKA- 1 Dokumen 10.000.000 | Dokumen Perubahan RKA-SKPD 1 10.000.000
SKPD Dokumen
Kota Serang, Jumlah Dokumen DPA- SKPD Jumlah Dokumen DPA- SKPD Kota Serang,
Curug, Sukajaya dan Laporan Hasil Koordinasi dan Laporan Hasil Koordinasi Curug,
04 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA- 1 Dokumen 10.000.000 | Penyusunan Dokumen DPA- Sukajaya ! 10.000.000
SKPD SKPD Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Perubahan Kota Serang, Jumlah Dokumen Perubahan Jumlah Dokumen Perubahan Kota Serang,
DPA- SKPD Curug, Sukajaya DPA-SKPD dan Laporan Hasil DPA-SKPD dan Laporan Hasil Curug,
Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan Sukajaya
05 Dokumen Perubahan DPA- 1 Dokumen 10.000.000 | Dokumen Perubahan DPA-SKPD 1 10.000.000
SKPD Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Capaian Jumlah Laporan Capaian Kinerja
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja dan Ikhtisar Realisasi dan lkhtisar Realisasi Kinerja
Kinerja SKPD Kinerja SKPD dan Laporan SKPD dan Laporan Hasil
Hasil Koordinasi Penyusunan Koordinasi Penyusunan
Kota Seran L Capaian Kinerja d L Capaian Kineria d Kota Serang, 12
06 & aporan t.apaian finerja dan 12 Laporan 80.000.000 | -2Poran Lapaianinerja dan Curug, 90.000.000
Curug, Sukajaya Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Sukajaya Laporan
Kota Serang, Jumlah Laporan Evaluasi Jumlah Laporan Evaluasi Kota Serang,
. Curug, Sukajaya Kinerja Perangkat Daerah Kinerja Perangkat Daerah Curug,
07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 3 Laporan 15.000.000 Sukajaya 3 Laporan 15.000.000
Administrasi Keuangan Perangkat Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Daerah Kegiatan Administrasi 100 Persen | 21.238.847.000 | Kegiatan Administrasi 100 Persen | 21.497.114.341

Keuangan Perangkat Daerah

Keuangan Perangkat Daerah
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Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target T Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kota Serang, Jumlah Orang yang Menerima 87 Orang/ Jumlah Orang yang Menerima Kota Serang, 87 Orang/
01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Curug, Sukajaya Gaji dan Tunjangan ASN Bulan & 20.618.847.000 | Gaji dan Tunjangan ASN Curug, Bulan g 20.877.114.341
Sukajaya
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Kota Serang, Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Kota Serang,
Tugas ASN Curug, Sukajaya Penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi Curug, 12 n
02 Pelaksanaan Tugas ASN 12 Dokume 550,000,000 Pelaksanaan Tugas ASN Sukajaya Dokume 550,000,000
Pelaksanaan Penatausahaan dan Kota Serang, Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Kota Serang,
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD Curug, Sukajaya Penatausahaan dan Penatausahaan dan Curug,
03 Pengujian/Verifikasi Keuangan 12 Dokume 15,000,000 | Pengujian/Verifikasi Keuangan Sukajaya 12 n
e Dokume 15,000,000
SKPD SKPD
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi Kota Serang, Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Kota Serang,
SKPD Curug, Sukajaya Koordinasi dan Pelaksanaan Koordinasi dan Pelaksanaan Curug, 12 n
04 Akuntansi SKPD 12 Dokume 15,000,000 |\ ntansi skPD Sukajaya Dokume 15,000,000
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan
Keuangan Akhir Tahun SKPD Akhir Tahun SKPD dan Laporan Akhir Tahun SKPD dan Laporan
Kota Serang Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan Kota Serang,
05 : Laporan Keuangan Akhir 1 Laporan 10.000.000 | Laporan Keuangan Akhir Tahun | Curug, 1 Laporan 10.000.000
Curug, Sukajaya :
Tahun SKPD SKPD Sukajaya
Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Kota Serang, Jumlah Dokumen Bahan Jumlah Dokumen Bahan Kota Serang,
06 Tanggapan Pemeriksaan Curug, Sukajaya T'anggapan'Pemerlks'aan dan 1 Dokumen 10.000.000 T'anggapan'Pemerlks'aan dan Curug, 1 10.000.000
Tindak Lanjut Pemeriksaan Tindak Lanjut Pemeriksaan Sukajaya Dokumen
Koordinasi dan Penyusunan Laporan Jumlah Laporan Keuanga Jumlah Laporan Keuanga
Keuangan Bulanan/ Bulanan/ Bulanan/
Triwulanan/Semesteran SKPD Triwulanan/Semesteran S dan Triwulanan/Semesteran S dan
Kota Serang, Laporan Koordinasi Laporan Koordinasi Kota Serang, 18
07 ! 18 Laporan 10.000.000 Curug, 10.000.000
Curug, Sukajaya Penyusunan Laporan Keu Penyusunan Laporan Keu Sukaiaya Laporan
Bulanan/Triwulanan/Sem Bulanan/Triwulanan/Sem SKPD 13y
SKPD
Penyusunan Pelaporan dan Analisis Kota Serang, Jumlah Dokumen Pelaporan Jumlah Dokumen Pelaporan Kota Serang,
08 Prognosis Realisasi Anggaran Curug, Sukajaya dan Ana‘I|5|s Prognosis 1 Dokumen 10.000.000 dan Analisis Prognosis Realisasi Curug, 1 10.000.000
Realisasi Anggaran Anggaran Sukajaya Dokumen
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Rancangaan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target I Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Administrasi Kepegawaian Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat 100 Persen 125.000.000 | Kepegawaian Perangkat Daerah 100 Persen 149.256.000
Daerah
Monitoring, Evaluasi, dan Penilaian Kota Serang, Jumlah Dokumen Monitoring, Jumlah Dokumen Monitoring, Kota Serang,
05 Kinerja Pegawai Curug, Sukajaya EvaluaS|., dan Penilaian Kinerja 2 Dokumen 50.000.000 EvaluaS|‘, dan Penilaian Kinerja Curug, 2 50.000.000
Pegawai Pegawai Sukajaya Dokumen
Jumlah Pegawai Berdasarkan Jumlah Pegawai Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan Mengikuti Pendidikan dan
L X . Pelatihan Pelatihan Kota Serang,
09 Pendidikan dan Pelatihan Peg'awal Kota Serang., Jumlah Pegawai Berdasarkan 0 Orang 75.000.000 | Jumlah Pegawai Berdasarkan Curug, 0 Orang 99.256.000
Berdasarkan Tugas dan Fungsi Curug, Sukajaya X 80 Orang . ] 80 Orang
Tugas dan Fungsi yang Tugas dan Fungsi yang Sukajaya
Mengikuti Pendidikan dan Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan Pelatihan
Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Administrasi Umum Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi Umum 100 Persen 825.000.000 Kegiatan Administrasi Umum 100 Persen 775.000.000
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Kota Serang, Jumlah Paket Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Rumah Kota Serang,
03 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga Curug, Sukajaya Tangga yang Disediakan 1 Paket 50.000.000 | Tangga yang Disediakan Curug, 1 Paket 50.000.000
Sukajaya
Penyediaan Barang Cetakan dan Kota Serang, Jumlah Paket Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Cetakan Kota Serang,
05 Penggandaan Curug, Sukajaya d?n P'enggandaan yang 1 Paket 75.000.000 d'fm P_enggandaan yang Curug, 1 Paket 75.000.000
Disediakan Disediakan Sukajaya
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Semua Kab/Kota, Jumlah Laporan Jumlah Laporan Semua
Konsultasi SKPD Semua Penyelenggaraan Rapat Penyelenggaraan Rapat Kab/Kota,
09 Kecamatan, Koordinasi dan Konsultasi 12 Laporan 600.000.000 Koordinasi dan Konsultasi SKPD Semua 12 600.000.000
Semua Kelurahan SKPD Kecamatan, Laporan
Semua
Kelurahan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target I Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Dukungan Pelaksanaan Sistem Kota Serang, Jumlah Dokumen Dukungan Jumlah Dokumen Dukungan Kota Serang,
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada Curug, Sukajaya Pelaksanaan Sistem Pelaksanaan Sistem Curug,
11 SKPD Pemerintahan Berbasis 12 Dokume N | Pemerintahan Berbasis Sukajaya 12 n
Elektronik pada SKPD 100,000,000 | gjektronik pada SKPD Dokume 50,000,000
Pengadaan Barang Milik Daerah Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Kegiatan Pengadaan Barang Kegiatan Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang 100 Persen 1.219.023.250 | Milik Daerah Penunjang Urusan 100 Persen 500.000.000
Urusan Pemerintah Daerah Pemerintah Daerah
Kota Serang, Jumlah Unit Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan Kota Serang,
06 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya Curug, Sukajaya Mesin Lainnya yang 10 Unit 1.219.023.250 | Mesin Lainnya yang Disediakan Curug, 10 Unit 500.000.000
Disediakan Sukajaya
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Pemerintahan Daerah Kegiatan Penyediaan Jasa Kegiatan Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan 100 Persen 10.533.466.000 | Penunjang Urusan 100 Persen | 10.533.466.000
Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kota Serang, Jumlah Laporan Penyediaan Jumlah Laporan Penyediaan Kota Serang,
04 Kantor Curug, Sukajaya Jasa Pe'laya'nan Umum Kantor 4 Laporan 10.533.466.000 Jasa Pe.laya.nan Umum Kantor Curug, 4 Laporan 10.533.466.000
yang Disediakan yang Disediakan Sukajaya
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Penunjang Urusan Pemerintahan Kegiatan Pemeliharaan Barang Kegiatan Pemeliharaan Barang
Daerah Milik Daerah Penunjang 100 Persen 1.488.000.409 | Milik Daerah Penunjang Urusan 100 Persen 1.383.000.000
Urusan Pemerintahan Daerah Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Dinas Jumlah Kendaraan Dinas
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Operasional atau Lapangan Operasional atau Lapangan
Kendaraan Dinas Operasional atau Kota Serang yang Dipelihara dan yang Dipelihara dan Dibayarkan Kota Serang,
02 Lapangan Curug Sukaj’aya Dibayarkan Pajak dan 60 Unit 1.258.000.000 | pajak dan Perizinannya Curug, 60 Unit 1.258.000.000
’ Perizinannya Sukajaya
pemeliharaan Peralatan dan Mesin Kota Serang, Jumlah Peralatan dan Mesin Jumlah Peralatan dan Mesin Kota Serang,
06 Lainnya Curug, Sukajaya Lainnya yang Dipelihara 100 Unit 75.000.000 | Lainnya yang Dipelihara Curug, 100 Unit 75.000.000
Sukajaya
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target I Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemeliharaan/Rehabilit asi Sarana dan Kota Serang, Jumlah Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kota Serang,
Prasarana Pendukung Gedung Kantor Curug, Sukajaya Pendukung Gedung Kantor Pendukung Gedung Kantor Curug,
11 atau Bangunan Lainnya atau Bangunan Lainnya yang 1 Unit 155.000.409 | atau Bangunan Lainnya yang Sukajaya 1 Unit 50.000.000
Dipelihara/Direhabilitasi Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENINGKATAN cakupan pelayanan cakupan pelayanan
KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN ketentramar? kétertlban umum 100 Persen 6.352.396.000 ketentramar.\ kgtertlban umum 100 Persen 2.270.000.000
uUuMum daerah provinsi daerah provinsi
Penanganan Gangguan Ketenteraman Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
dan Ketertiban Umum Lintas Daerah Kegiatan Penanganan Kegiatan Penanganan
Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Gangguan Ketenteraman dan Gangguan Ketenteraman dan
Provinsi Ketertiban Umum Lintas Ketertiban Umum Lintas
Daerah Kabupaten/Kota dalam 100 Persen 4.802.396.000 Daerah Kabupaten/Kota dalam 100 Persen 5.020.000.000
1 (satu) Daerah Provinsi 1 (satu) Daerah Provinsi
Pencegahan Gangguan Ketenteraman Semua Kab/Kota, Jumlah Kasus Gangguan Jumlah Kasus Gangguan Semua
dan Ketertiban Umum Melalui Deteksi Semua Ketenteraman dan Ketertiban Ketenteraman dan Ketertiban Kab/Kota,
Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Kecamatan, Umum yang Dicegah Melalui Umum yang Dicegah Melalui Semua
Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, Semua Kelurahan Deteksi Dini dan Cegah Dini, Deteksi Dini dan Cegah Dini, Kecamatan,
01 Pengamanan, dan Pengawalan Pembinaan dan Penyuluhan, 272 Kasus 400.000.000 | Pembinaan dan Penyuluhan, Semua 272 Kasus 500.000.000
Patroli, Pengamanan dan Patroli, Pengamanan dan Kelurahan
Pengawalan Pengawalan
Penindakan atas Gangguan Semua Kab/Kota, Jumlah Kasus Gangguan Jumlah Kasus Gangguan Semua
Ketenteraman dan Ketertiban Umum Semua Ketenteraman dan Ketertiban Ketenteraman dan Ketertiban Kab/Kota,
Berdasarkan Perda dan Perkada Melalui Kecamatan, Umum Berdasarkan Perda dan Umum Berdasarkan Perda dan Semua
Penerbitan dan Penanganan Unjuk Rasa Semua Kelurahan Perkada Melalui Penertiban Perkada Melalui Penertiban Kecamatan,
02 dan Kerusuhan Massa dan Penanganan Unjuk Rasa 228 Kasus 850.000.000 | dan Penanganan Unjuk Rasa Semua 228 Kasus 1.000.000.000
dan Kerusuhan Massa yang dan Kerusuhan Massa yang Kelurahan

Dilakukan Penindakan

Dilakukan Penindakan

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN

42




RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ I?idang Urusan/. Program/ Lokasi Indikator Progra!n/ Kegiatan/ Targ'et Pagu Indikatif Indikator Progra'm/ Kegiatan/ Lokasi Targ'et Kebutuhan Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Sub Kegiatan Capaian Sub Kegiatan Capaian Dana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Koordinasi Pelaksanaan Koordinasi
Penyelenggaraan Penyelenggaraan
Ketenteraman, Ketertiban Ketenteraman, Ketertiban
Umum dan Perlindungan Umum dan Perlindungan
Masyarakat Tingkat Provinsi Masyarakat Tingkat Provinsi Semua
Koordinasi Penyelenggaraan Semua Kab/Kota, Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil Kab/Kota, 0
03 Kete'nteraman, Ketertiban gmum dan Semua Pelaksanaan Koordinasi 0 Dokumen 125.000.000 Pelaksanaan Koordinasi Semua Dokumen 100.000.000
Perlindungan Masyarakat Tingkat Kecamatan, Penyelenggaraan 1 Dokumen Penyelenggaraan Kecamatan, 1
Provinsi Semua Kelurahan Ketenteraman, Ketertiban Ketenteraman, Ketertiban Semua Dokumen
Umum dan Perlindungan Umum dan Perlindungan Kelurahan
Masyarakat Tingkat Provinsi Masyarakat Tingkat Provinsi
Jumlah Dokumen yang Jumlah Dokumen yang Memuat
Memuat Hasil Pemberdayaan Hasil Pemberdayaan
Perlindungan Masyarakat Perlindungan Masyarakat
dalam rangka Ketenteraman dalam rangka Ketenteraman
dan Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum Semua
Pemberdayaan Perlindungan 2::3: Kab/Kota, Jumlah Dokumen yang 0 Dokumen 615.000.000 Jumlah Dokumen yang Memuat E::ﬁ:ta' gokumen
04 Masyarakat dalam rangka Ketenteraman | | = Memuat Hasil Pemberdayaan 12 Dokume S Hasil Pemberdayaan Kecamatan 1 1.800.,000,000
dan Ketertiban Umum 4 Perlindungan Masyarakat Perlindungan Masyarakat 4
Semua Kelurahan dalam rangka Ketenteraman dalam rangka Ketenteraman Semua Dokume
dan Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum Kelurahan
Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Polisi Kota Serang, Jumlah SDM Satuan Polisi Jumlah SDM Satuan Polisi Kota Serang,
Pamongpraja dan Satuan Perlindungan Curug, Sukajaya Pamongpraja dan Satuan Pamongpraja dan Satuan Curug,
Masyarakat termasuk dalam Perlindungan Masyarakat yang Perlindungan Masyarakat yang Sukajaya
05 Pelaksanaan Tugas yang Bernuansa Hak Ditingkatkan Kapasitasanya 60 Orang 200.000.000 | pitingkatkan Kapasitasanya 60 Orang 120.000.000

Asasi Manusia
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Bi . . . .
Urusan/ .ldang Urusan/. Program/ Lokasi Indikator Progra!n/ Kegiatan/ Targ'et Pagu Indikatif Indikator Progra'm/ Kegiatan/ Lokasi Targ'et Kebutuhan Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Sub Kegiatan Capaian Sub Kegiatan Capaian Dana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kerja Sama Antar Lembaga dan Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Kemitraan dalam Teknik Pencegahan Pelaksanaan Kerja Sama Antar Pelaksanaan Kerja Sama Antar
Kejahatan Kota Serang Lembaga dan Kemitraan dalam Lembaga dan Kemitraan dalam Kota Serang, 1
06 Curug, Sukajlaya Teknik Pencegahan Kejahatan 1 Dokumen 100.000.000 | Teknik Pencegahan Kejahatan CUFU& Dokumen 150.000.000
Sukajaya
Pengadaan dan Pemeliharaan Sarana Jumlah Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana
dan Prasarana Ketenteraman dan ketenteraman dan Ketertiban ketenteraman dan Ketertiban Kota Serang,
07 Ketertiban Umum Kota Serang, Umum yang Tersedia 4 Unit 2.431.146.000 | Umum yang Tersedia Curug, 4 Unit 1.000.000.000
Curug, Sukajaya N
Sukajaya
Penyusunan SOP Ketertiban Umum dan Jumlah Dokumen SOP Jumlah Dokumen SOP
Ketenteraman Masyarakat Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum dan
Kota Serang Ketenteraman Masyarakat Ketenteraman Masyarakat Kota Serang, 1
08 Curug, Sukaj’aya yang Telah Dibuat dan 1 Dokumen 50.000.000 | yang Telah Dibuat dan Curug, Dokumen 300.000.000
Dimutakhirkan Dimutakhirkan Sukajaya
Penyediaan Layanan dalam rangka Jumlah Laporan Layanan Jumlah Laporan Layanan
Dampak Penegakan Peraturan Daerah Dampak Penegakan Perda dan Dampak Penegakan Perda dan Kota Serang,
09 dan Peraturan Kepala Daerah Kota Serang, Perkada yang Terlayani 12 Laporan 31.250.000 | Perkada yang Terlayani Curug 12 50.000.000
Curug, Sukajaya g Laporan
Sukajaya
Penegakan Peraturan Daerah Provinsi Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
dan Peraturan Gubernur Kegiatan Penegakan Peraturan Kegiatan Penegakan Peraturan
Daerah Provinsi dan Peraturan 100 Persen 1.175.000.000 | Daerah Provinsi dan Peraturan 100 Persen 1.550.000.000
Gubernur Gubernur
Sosialisasi Penegakan Peraturan Daerah Semua Kab/Kota, Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Semua
dan Peraturan Gubernur Semua Pelaksanaan Sosialisasi Pelaksanaan Sosialisasi Kab/Kota,
o1 Kecamatan, Penegakan Peraturan Daerah 3 Laporan 400.000.000 Penegakan Peraturan Daerah Semua 3 Laporan 450.000.000
Semua Kelurahan dan Peraturan Gubernur P e dan Peraturan Gubernur Kecamatan, P A
Semua
Kelurahan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target T Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pengawasan atas Kepatuhan Terhadap Semua Kab/Kota, Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Semua
Pelaksanaan Peraturan Daerah dan Semua Pelaksanaan pengawasan yang Pelaksanaan pengawasan yang Kab/Kota,
Peraturan Gubernur Kecamatan, dilakukan atas Kepatuhan dilakukan atas Kepatuhan Semua
02 Semua Kelurahan terhadap Pelaksanaan 8 Laporan 525.000.000 terhadap Pelaksanaan Kecamatan, 8 Laporan 700.000.000
Peraturan Daerah dan Peraturan Daerah dan Semua
Peraturan Gubernur Peraturan Gubernur Kelurahan
Penanganan atas Pelanggaran Peraturan Semua Kab/Kota, Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Semua
Daerah dan Peraturan Gubernur Semua Pelaksanaan Penanganan atas Pelaksanaan Penanganan atas Kab/Kota,
Kecamatan, Pelanggaran Peraturan Daerah Pelanggaran Peraturan Daerah Semua
03 Semua Kelurahan dan Peraturan Gubernur 2 Laporan 250.000.000 | dan Peraturan Gubernur Sesuai | Kecamatan, 2 Laporan 400.000.000
Sesuai SOP SOP Semua
Kelurahan
Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Sipil (PPNS) Provinsi Kegiatan Pembinaan Penyidik Kegiatan Pembinaan Penyidik
Pegawai Negeri Sipil (PPNS) 100 Persen 375.000.000 | Pegawai Negeri Sipil (PPNS) 100 Persen 700.000.000
Provinsi Provinsi
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Peningkatan Pelaksanaan Peningkatan
Kapasitas Pejabat PPNS dalam Kapasitas Pejabat PPNS dalam
b itas d . Mendukung Penyelenggaraan Mendukung Penyelenggaraan Kota Serang,
01 Pengembangan Kapasitas dan Karier Kota Serang, Ketertiban Umum dan 3 Laporan 225.000.000 | Ketertiban Umum dan Curug, 3 Laporan 300.000.000

PPNS

Curug, Sukajaya

Ketenteraman Masyarakat
serta Penegakan Perda

Ketenteraman Masyarakat
serta Penegakan Perda

Sukajaya
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target I Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pemberkasan Administrasi Penyidikan Semua Kab/Kota, Jumlah Dokumen Jumlah Dokumen Pemberkasan Semua
oleh PPNS Penegak Peraturan Daerah, Semua Pemberkasan Administrasi Administrasi Hasil Penyidikan Kab/Kota,
Dukungan Pelaksanaan Sidang Ditempat, Kecamatan, Hasil Penyidikan atas atas Pelanggaran Perda, Jumlah | Semua
Penguatan Sekretariat Bersama PPNS Semua Kelurahan Pelanggaran Perda, Jumlah Perkara yang dapat disidangkan | Kecamatan,
Perkara yang dapat di tempat, dan penerapan Semua
disidangkan di tempat, dan secara aktif operasional Kelurahan 7
2 7 Dok 150. . 400. .
0 penerapan secara aktif okumen 50.000.000 Sekretariat Bersama PPNS oleh Dokumen 00.000.000
operasional Sekretariat Dinas Satpol PP
Bersama PPNS oleh Dinas
Satpol PP
PROGRAM PENCEGAHAN,
PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN
zi;?i’:::g;;ﬁ: PENYELAMATAN Cakupan koordinasi Cakupan koordinasi
penanganan bencana 100 Persen 2.675.000.000 | penanganan bencana 100 Persen 2.675.000.000
kebakaran kebakaran
Penyelenggaraan Pemetaan Rawan Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Bencana Kebakaran Kegiatan Penyelenggaraan Kegiatan Penyelenggaraan
Pemetaan Rawan Bencana 100 Persen 2.450.000.000 | Pemetaan Rawan Bencana 100 Persen 2.625.000.000
Kebakaran Kebakaran
Penyediaan dan Pemutakhiran Informasi Jumlah Dokumen Informasi Jumlah Dokumen Informasi
Daerah Rawan Kebakaran dan Peta Daerah (Kabupaten/Kota) Daerah (Kabupaten/Kota)
Rawan Kebakaran Kota Serang Rawan Kebakaran dan Peta Rawan Kebakaran dan Peta Kota Serang, 1
01 Curug, Sukajlaya Rawan Kebakaran yang Sah 1 Dokumen 100.000.000 | Rawan Kebakaran yang Sah dan Curug, Dokumen 150.000.000
dan Legal Legal Sukajaya
Penyusunan dan Pemutakhiran Rencana Jumlah Dokumen Rencana Jumlah Dokumen Rencana Kota Serang
02 Induk Sistem Proteksi Kebakaran Kota Serang., Induk Sistem Proteksi 1 Dokurmen 75.000.000 Induk Sistem Proteksi Curug, 1 100.000.000
Curug, Sukajaya Kebakaran yang sah dan legal Kebakaran yang sah dan legal Sukajaya Dokumen
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target I Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Sub Kegiatan Lokasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan Aparatur Pembinaan Aparatur Pemadam
Pemadam Kebakaran dan Kebakaran dan Penyelamatan
Penyelamatan Provinsi dan Provinsi dan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota Jumlah Laporan Hasil
Pembinaan Aparatur Pemadam Kota Seran Jumlah Laporan Hasil 0 Laboran Pembinaan Aparatur Pemadam Kota Serang, 0 Lanoran
03 Kebakaran dan Penyelamatan Provinsi Curug Sukagj,aya Pembinaan Aparatur 1 Laporan 100.000.000 Keba'karan dan Penyelamatan Curug, 1 Laporan 150.000.000
dan Kabupaten/Kota 4 Pemadam Kebakaran dan P Provinsi dan Kabupaten/Kota Sukajaya P
Penyelamatan Provinsi dan
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Kerja Sama dan Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Koordinasi Antar Daerah Berbatasan, Pelaksanaan Penyelenggaraan Pelaksanaan Penyelenggaraan
Antar Lembaga, dan Kemitraan dalam Kerja Sama dan Koordinasi Kerja Sama dan Koordinasi
Pencegahan, Penanggulangan, Antar Wilayah Antar Wilayah Kabupaten/Kota
Penyelamatan Kebakaran dan Kabupaten/Kota dalam dalam Pencegahan,
Penyelamatan Non Kebakaran Pencegahan, Penanggulangan Penanggulangan Kebakaran 0
Kota Serang, Kebakaran dan Penyelamatan 0 Dokumen dan Penyelamatan Kota Serang, Dokumen
04 ; Jumlah Dokumen Hasil 100.000.000 | Jumlah Dokumen Hasil Curug, 150.000.000
Curug, Sukajaya 1 Dokumen p 1
Pelaksanaan Penyelenggaraan Pelaksanaan Penyelenggaraan Sukajaya
. - R oo Dokumen
Kerja Sama dan Koordinasi Kerja Sama dan Koordinasi
Antar Wilayah Antar Wilayah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota dalam dalam Pencegahan,
Pencegahan, Penanggulangan Penanggulangan Kebakaran
Kebakaran dan Penyelamatan dan Penyelamatan
Pengadaan Sarana dan Prasarana Kota Serang, Jumlah Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Kota Serang,
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran | Curug, Sukajaya yang Tersedia untuk yang Tersedia untuk Curug,
dan Alat Pelindung Diri Pencegahan dan Pencegahan dan Sukajaya
05 Penanggulangan Kebakaran, 4 Unit 1.450.000.000 Penanggulangan Kebakaran, 4 Unit 1.250.000.000

serta Alat Pelindung diri sesuai
Standar Teknis Terkait

serta Alat Pelindung diri sesuai
Standar Teknis Terkait
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target I Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Kegiatan/ Sub Kegiatan Lokasi Sub Kegiatan Capaian Pagu Indikatif Sub Kegiatan Lokasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Standarisasi Sarana dan Prasarana Jumlah Dokumen Periodik Jumlah Dokumen Periodik
Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran Penyelenggaraan Standarisasi Penyelenggaraan Standarisasi
dan Alat Pelindung Diri Sarana dan Prasarana Sarana dan Prasarana
Pencegahan, Penanggulangan Pencegahan, Penanggulangan Kota Serang,
06 Kota Serang., Kebakaran dan Alat Pelindung 1 Dokumen 50.000.000 | Kebakaran dan Alat Pelindung Curug, 1 100.000.000
Curug, Sukajaya Diri secara Berkala, Sah dan Diri secara Berkala, Sah dan Sukajaya Dokumen
Legal Legal
Standarisasi Sarana dan Prasarana Jumlah Dokumen secara Jumlah Dokumen secara
Pencarian dan Pertolongan Terhadap Periodik Penyelenggaraan Periodik Penyelenggaraan
Kondisi Membahayakan Sarana dan Prasarana Sarana dan Prasarana
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi Pencarian dan Pertolongan Pencarian dan Pertolongan
Kota Serang, terhadap Kondisi terhadap Kondisi Kota Serang, 1
07 Curug, Sukajaya Membahayakan Manusia/ 1 Dokumen 50.000.000 | Membahayakan Manusia Curug, Dokumen 75.000.000
Penyelamatan dan Evakuasi /Penyelamatan dan Evakuasi Sukajaya
Pengadaan Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana Jumlah Sarana dan Prasarana
Pencarian dan Pertolongan Terhadap Pencarian dan Pertolongan Pencarian dan Pertolongan
Kondisi Membahayakan Terhadap Kondisi Terhadap Kondisi
Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi Membahayakan Manusia/ Membahayakan Manusia
Kota Serang, Penyelamatan dan Evakuasi ) /Penyelamatan dan Evakuasi Kota Serang, )
08 Curug, Sukajaya yang Sah dan Legal sesuai 1 Unit 150.000.000 | yang Sah dan Legal sesuai CU“{& 1 Unit 200.000.000
’ dengan Standar Teknis Terkait dengan Standar Teknis Terkait Sukajaya
Bimbingan Teknis Terkait Pencegahan, Jumlah Aparatur Kebakaran Jumlah Aparatur Kebakaran
Penanggulangan, Penyelamatan yang Mengikuti Bimbingan yang Mengikuti Bimbingan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Teknis Pencegahan, Teknis Pencegahan,
Kebakaran Provinsi dan Kabupaten/Kota Penanggulangan, Penanggulangan, Kota Serang,
09 Kota Serang, Penyelamatan Kebakaran dan 50 Orang 150.000.000 | Penyelamatan Kebakaran dan Curug, 50 Orang 150.000.000

Curug, Sukajaya

Penyelamatan Non Kebakaran
Provinsi dan Kabupaten/Kota)

Penyelamatan Non Kebakaran
Provinsi dan Kabupaten/Kota)

Sukajaya
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Rancangaan Akhir RKPD Hasil Analisis Kebutuhan
No.
Urusan/ Bidang Urusan/ Program/ . Indikator Program/ Kegiatan/ Target T Indikator Program/ Kegiatan/ . Target Kebutuhan .
Lok P Indikatif Lok P
Kegiatan/ Sub Kegiatan okasl Sub Kegiatan Capaian agu Indikati Sub Kegiatan oxasi Capaian Dana Catatan Penting
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Jumlah Dokumen Hasil Jumlah Dokumen Hasil
Pelaksanaan Sosialisasi, Pelaksanaan Sosialisasi,
Komunikasi, Informasi dan Komunikasi, Informasi dan
Edukasi kepada Pemangku Edukasi kepada Pemangku
Kepentingan dan Masyarakat Kepentingan dan Masyarakat
Terkait Pencegahan, Terkait Pencegahan,
Penanggulangan, Penanggulangan,
Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan
Edukasi kepada Pemangku Kepentingan Penyelamatan Non Kebakaran Penyelamatan Non Kebakaran
) i - Kota Serang,
dan Masyarakat Terkait Pencegahan, Kota Serang, Jumlah Dokumen Hasil 0 Dokumen Jumlah Dokumen Hasil
10 . L 50.000.000 o Curug, 1 100.000.000
Penanggulangan, Penyelamatan Curug, Sukajaya Pelaksanaan Sosialisasi, 1 Dokumen Pelaksanaan Sosialisasi, ;
o . o . Sukajaya Dokumen
Kebakaran dan Penyelamatan Non Komunikasi, Informasi dan Komunikasi, Informasi dan
Kebakaran Edukasi kepada Pemangku Edukasi kepada Pemangku
Kepentingan dan Masyarakat Kepentingan dan Masyarakat
Terkait Pencegahan, Terkait Pencegahan,
Penanggulangan, Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran Penyelamatan Non Kebakaran
Penyelenggaraan Sistem Informasi dan Jumlah Kabupaten/Kota yang Jumlah Kabupaten/Kota yang
Pelaporan Kebakaran dan Penyelamatan Memiliki Sistem Komunikasi Memiliki Sistem Komunikasi
Secara Terintegrasi Kota Serang dan Infomasi Kebakaran dan n/Kota dan Infomasi Kebakaran dan Kota Serang, 1
1 Curug, Sukajaya Penyelamatan (SKIKP) 1 Kabupate 50,000,000 | Penvelamatan (SKIKP) Curugf Kabupate 50,000,000
Sukajaya
Penyajian Data Kejadian dan Dampak Jumlah Dokumen yang Jumlah Dokumen yang Memuat
Kebakaran serta Penyelamatan Memuat Data Kejadian dan Data Kejadian dan Dampak
Kota Serang Dampak Kebakaran serta Kebakaran serta Penyelamatan Kota Serang, 1
12 Curug, Sukajaya Per}yelama?an yangA 1 Dokumen 50.000.000 | yang terintegrasi dan Valid Curug, Dokumen 50.000.000
terintegrasi dan Valid Sukajaya
Jumlah Keluarga yang Jumlah Keluarga yang
pelatihan Kel T B Kota S Mengikuti Pelatihan Keluarga Mengikuti Pelatihan Keluarga Kota Serang,
elatihan Keluarga Tanggap Bencana ota Serang, a a
13 ’ Tanggap Bencana Rumah 50 Keluarg Tanggap Bencana Rumah Curug, 50 Keluarg
Rumah Tangga Curug, Sukajaya Tangga 75,000,000 Tangga Sukajaya 100,000,000
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Rancangaan Akhir RKPD

Hasil Analisis Kebutuhan

No.
Bi . . . .
Urusan/ .ldang Urusan/. Program/ Lokasi Indikator Progra!n/ Kegiatan/ Targ'et Pagu Indikatif Indikator Progra'm/ Kegiatan/ Lokasi Targ'et Kebutuhan Catatan Penting
Kegiatan/ Sub Kegiatan Sub Kegiatan Capaian Sub Kegiatan Capaian Dana
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Pembinaan dan Pengawasan Persentase Ketercapaian Persentase Ketercapaian
Pencegahan, Penanggulangan, Kegiatan Pembinaan dan Kegiatan Pembinaan dan
Penyelamatan Kebakaran dan Pengawasan Pencegahan, Pengawasan Pencegahan,
Penyelamatan Non Kebakaran Penanggulangan, 100 Persen 225.000.000 Penanggulangan, 100 Persen 255.000.000
Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non Kebakaran Penyelamatan Non Kebakaran
Pembinaan Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil
Pencegahan, Penanggulangan, Pembinaan Penyelenggaraan Pembinaan Penyelenggaraan
Penyelamatan Kebakaran dan Pencegahan, Penanggulangan, Pencegahan, Penanggulangan,
Penyelamatan Non Kebakaran Kota Seran Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Kebakaran dan Kota Serang,
01 4 g u 1 Laporan 150.000.000 u Curug, 1 Laporan 150.000.000
Curug, Sukajaya Penyelamatan Non Kebakaran Penyelamatan Non Kebakaran Sukajaya
Pengawasan Penyelenggaraan Semua Kab/Kota, Jumlah Laporan Hasil Jumlah Laporan Hasil Semua
Pencegahan, Penanggulangan, Semua Pengawasan Penyelenggaraan Pengawasan Penyelenggaraan Kab/Kota,
Penyelamatan Kebakaran dan Kecamatan, Pencegahan, Penanggulangan, Pencegahan, Penanggulangan, Semua
02 Penyelamatan Non Kebakaran Semua Kelurahan Penyelamatan Kebakaran dan 1 Laporan 75.000.000 Penyelamatan Kebakaran dan Kecamatan, 1 Laporan 100.000.000
Penyelamatan Non Kebakaran Penyelamatan Non Kebakaran Semua
Kelurahan
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Review terhadap rancangan RKPD tidak terlepas dari
mengakomodir aspirasi masyarakat baik langsung maupun melalui
perwakilan DPRD dan lembaga-lembaga dari Kabupaten/Kota yang
terkait dalam urusan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta
Perlindungan Masyarakat. Hal ini perlu dilakukan karena untuk
suksesnya suatu program dan kegiatan harus didukung oleh berbagai
pemangku kepentingan. Sehubungan hal tersebut, pemangku
kepentingan dapat memberikan saran dan masukan terhadap rencana
kerja akhir ke beberapa usulan program/kegiatan Satuan Polisi
Pamong Praja Provinsi Banten.

Selanjutnya program dan kegiatan masyarakat diusulkan dari
bidang teknis dan Sekretariat dilingkungan Satpol PP Provinsi Banten
melalui pelaksanaan kegiatan Forum OPD Satpol PP. Usulan-usulan
program/kegiatan tersebut di evaluasi berdasarkan isu-isu strategis
yang terdapat dalam masyarakat dengan disinkronkan sesuai tugas
dan fungsi Satpol PP Provinsi Banten, diantaranya isu strategis
mengenai pelaksanaan Pemilhan Umum Legislatif (Pileg) dan Pemilihan
Presiden dan Wakil Presiden serentak yang akan dilaksanakan pada
tahun 2024. Kemudian seluruh usulan program dan kegiatan program
tersebut dibahas dalam Musyawarah Perencanaan Pembangunan
Provinsi Banten untuk menyelaraskan dengan kebijakan perencanaan
dan penganggaran yang ada. Adapun ususlan program dan kegiatan
masyarakat tahun 2023 dapatdilihat pada Tabel berikut :

2.8.Tabel Usulan Program dan Kegiatan dari Pemangku
Kepentingan Tahun 2023

No. Program/ Lokasi Indikator | Besaran/ | Catatan
Keglat_a n/Sub Kinerja Volume
Kegiatan
KABUPATEN SERANG
Pengadaan Kendaraan | Wil Kab Serang Operasional | 1 Unit
Dalmas Dalmas
Pengadaan Kendaraan | Wil Kab Serang Operasi 1 Unit
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Patwal Patroli
dan
Keamanan
KOTA SERANG
Penyelenggaraan Kota Serang Penanganan | 12 kali
Tipiring Trantibum
Razia Pekat Kota Serang Penanganan | 12 kali
Trantibum
Penertiban PKL Kota Serang | Penanganan | 12 kali
(Pasar Lama dan | Trantibum
Pasar Rawu)
Pengadaan Kapal | Kota Serang Penanganan | 1 Unit
Patroli Satpol PP Trantibum
Pengadaan Jaket Satpol | Kota Serang Penanganan | 211 Steel
PP Trantibum
Pengadaan Jaket | Kota Serang Penanganan | 76 Steel
Damkar Damkar
Pelatihan Pemadam | Kota Serang Penanganan | 70 Orang
Kebakaran Damkar
KABUPATEN LEBAK
Pengadaan Kendaraan | Rangkasbitung, Penanganan | 1 Unit
Dalmas Lebak Trantibum
Pengadaan Kendaraan | Rangkasbitung, Penanganan | 1 Unit
Patwal Lebak Trantibum
Penegakkan Perda Rangkasbitung, Operasi 60 B
Lebak Yustisi
KABUPATEN
PANDEGLANG
pembangunan POSKO | Kab. Pandeglang 4 Unit
penanganan trantibum dengan
di 5 zona kelengka
Hut Pol PP tingkat pannya
Kabupaten
Jambore Linmas Kab. Pandeglang 1
Kegiatan
Pengadaan Kendaraan | Kab. Pandeglang 1 Unit
Operasional
Pemeliharaan
Trantibum
Pengadaan pakaian | Kab. Pandeglang 200 steel
Dinas (PDH, PDL dan
Satgas)
Pengembangan Kab. Pandeglang 5 Orang
Kapasitas dan Karier
PPNS
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BAB III

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH

3.1 Telaahan terhadap Kebijakan Nasional
Sejalan dengan keberlanjutan pembangunan yang telah dirancang
dalam Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (RPJPN) 2005-
2025, periode pembangunan tahun 2025 merupakan masa pembangunan
yang strategis dalam mempersiapkan landasan pembangunan yang kuat
bagi pencapaian sasaran pembangunan jangka panjang tahap ke-4 dalam
RPJPN 2005-2025. Untuk itu, Tahun ini Pemerintah sedang menyusun
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (RPJMN) Tahun 2025-
2029, Untuk kepentingan perencanaan penyusunan Rancangan rencana
Kerja masih menggunakan dengan Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun
2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun
2020-2024. Visi Presiden dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Nasional Tahun 2020-2024 adalah:
“Terwujudnya Indonesia Maju Yang Berdaulat, Mandiri Dan
Berkepribadian Berlandaskan Gotong Royong”.
Dengan memperhatikan Visi ditetapkan 7 (tujuh) Agenda Prioritas
Pembangunan RPJMN Tahun 2020-2024, sebagai berikut:
a) Memperkuat Ketahanan Ekonomi untuk Pertumbuhan yang Berkualitas
(PN-1).
b) Mengembangkan wilayah untuk mengurangi kesenjangan dan menjamin
pemerataan (PN-2).
c) Meningkatkan SDM berkualitas dan berdaya saing (PN-3).
d) Revolusi mental dan pembangunan kebudayaan (PN-4).
e) Memperkuat infrastruktur untuk mendukung pengembangan ekonomi
dan pelayanan dasar (PN-5).
f) Membangun lingkungan hidup, meningkatkan ketahanan bencana, dan
perubahan iklim (PN-6).
g) Memperkuat stabilitasi politik hokum keamanan dan transformasi

pelayanan public (PN-7)
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Selanjutnya dalam rangka mendukung Visi Presiden dan Wakil Presiden,
sesuai tugas dan fungsinya, dalam Rencana Strategis Kemendagri Tahun
2020-2024 dinyatakan Tujuan dan Sasaran Strategis yaitu :

Tujuan Strategis

1) Terwujudnya stabilitas politik dalam negeri dan kesatuan
bangsa (T1).

2) Peningkatan kapasitas dan sinergi pembangunan pusat dan
daerah, serta pelayanan publik yang berkualitas dan penguatan
inovasi (T2).

3) Peningkatan tata kelola pemerintahan yang baik di lingkungan
Kementerian Dalam Negeri (T3).

Sasaran Strategis :

Meningkatnya kualitas Penyelenggaraan Trantibumlinmas.

Dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran Kementerian
Dalam Negeri yang sejalan dengan Visi Presiden dan Wakil Presiden, serta 7
(tujuh) Agenda Prioritas Pembangunan RPJMN Tahun 2020-2024, disusun
arah kebijakan dan strategi untuk menjadi acuan bagi pelaksanaan
kegiatan Kementerian Dalam Negeri. Arah kebijakan dan strategi untuk
mencapai tujuan pertama (T1) difokuskan pada pembinaan politik dalam
negeri dan kesatuan bangsa, melalui:

1) Peningkatan kualitas pelaksanaan demokrasi.

2) Peningkatan kapasitas partai politik.

3) Peningkatan  partisipasi masyarakat dalam = Pemilukada dan
Pemilu.

4) Fasilitasi peningkatan kinerja organisasi kemasyarakatan.

5) Penghayatan, pengamalan, pembumian nilai-nilai ideologi
pancasila.

6) Pemantapan iklim kondusif serta persatuan dan kesatuan
bangsa.

7) Fasilitasi penanganan konflik sosial.
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8) Pembinaan penyelenggaraan trantibumlinmas di daerah.

9) Dukungan penyediaan sarana dan prasarana bidang

Trantibumlinmas.

3.2 Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah

Sebagai upaya mendukung pencapaian visi dan misi RPJPD Provinsi
Banten 2005-2025 serta untuk memudahkan penentuan strategi dan arah
kebijakan maka perlu ditetapkan tujuan dan sasaran jangka menengah
Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten. Tujuan Satuan Polisi Pamong
Praja selain disusun untuk merespon isu strategis juga dirancang dengan
memperhatikan dan menyeleraskan dengan RPD Provinsi Banten Tahun

2023-2026.

Tujuan

Tujuan merupakan penjabaran/implementasi dari pernyataan misi dengan
didasarkan pada isu-isu dan analisisis strategik dan juga merupakan
sesuatu yang akan dicapai atau dihasikan pada jangka waktu 1 s/d 5
tahunan. Tujuan ini tidak harus dinyatakan dalam bentuk kuantitatif, akan
tetapi harus dapat menunjukkan suatu kondisi yang ingin dicapai dimasa
mendatang. Adapun tujuan pembangunan daerah dalam pencapaian Visi
Misi RPD Provinsi Banten 2023-2026 pada Renstra Satpol PP Provinsi
Banten tahun 2023-2026 adalah:

1. Mewujudkan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Koordinasi

Penanganan Bencana Kebakaran.
2. Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan Pemerintahan

Daerah pada Perangkat Daerah

Sasaran

Untuk menjabarkan tujuan yang telah ditetapkan sesuai dengan
agenda Pemerintah Daerah, maka diperlukan sasaran untuk dapat
dijadikan pedoman bagi Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten dalam

melaksanakan pembangunan dibidang Ketentranan, Ketertiban Umum dan
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Perlindungan Masyarakat. Adapun sasaran pada Renstra Satpol PP Provinsi

Banten tahun 2023-2026 adalah sebagai berikut:

Tujuan 1: Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah pada Perangkat Daerah

Sasaran : Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Penyelenggaraan

Pemerintahan Daerah

Tujuan 2 : Mewujudkan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta
Koordinasi Penanganan Bencana Kebakaran.

Sasaran 1 : Menurunnya tingkat kriminalitas dan meningkatnya ketertiban
umum (melalui pemenuhan SPM trantibumlinmas)

Sasaran 2 : Meningkatnya koordinasi penanganan bencana kebakaran

Tujuan dan Sasaran yang ditetapkan merupakan suatu bentuk
komitmen yang menjadi pedoman dan acuan bagi seluruh pemangku
kepentingan dan penyelarasan derap langkah mewujudkan Visi

dan Misi Pembangunan Provinsi Banten di Tahun 2023 - 2026.
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Tabel 3.1.
Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Satpol PP Provinsi Banten Tahun 2023-2026

No Tujuan Sasaran Indikator Target Capaian Setiap Tahun
Kinerja Sasaran | Tahun 1 | Tahun 2 | Tahun 3 | Tahun 4
(Impact)
Meningkatnya Akuntabilitas | Meningkatnya Nilai SAKIP 77 Nilai | 78 Nilai | 79 Nilai | 80 Nilai
Kinerja Penyelenggaraan Akuntabilitas Kinerja Perangkat
Pemerintahan Daerah pada Penyelenggaraan Daerah
Perangkat Daerah Pemerintahan Daerah
2 Mewujudkan  Ketentraman | Menurunnya tingkat Rasio 100 % 100 % 100 % 100 %
dan Ketertiban Umum serta | kriminalitas dan ketertiban | Penegakkan
Koordinasi Penanganan | umum (melalui pemenuhan | Perda dan
Bencana Kebakaran. SPM trantibumlinmas) Perkada
Meningkatnya koordinasi Rasio 100 % 100 % 100 % 100 %
penanganan bencana Koordinasi
kebakaran Penanganan
Bencana
Kebakaran
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Tujuan merupakan sesuatu yang akan dicapai dimasa yang akan

datang. Perumusan tujuan akan mengarahkan kepada perumusan sasaran,
kebijakan, program dan kegiatan dalam merealisasikan misi dari Satuan
Polisi Pamong Praja Provinsi Banten. Untuk mewujudkan misi Satuan Polisi
Pamong Praja Provinsi Jawa Barat, maka perlu dijabarkan kembali menjadi

tujuan dan sasaran strategis yang lebih operasional.

3.3. Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
Ada beberapa faktor yang menjadi bahan pertimbangan dalam
perumusan program dan kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi

Banten TA. 2025 adalah:

1. Pencapaian Standar Pelayanan Minimal (SPM) bidang Ketentraman,
Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat (Trantibumlinmas)

2. Inmendagri No. 70 Tahun 2021 Tentang Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan Daerah Bagi Daerah Dengan Masa Jabatan
Kepala Daerah Berakhir Pada Tahun 2022.

3. Permasalahan dan isu - isu strategis menyangkut situasi ketertiban
umum dan ketentraman masyarakat

4. Keputusan  Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur

Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.

Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten untuk tahun 2025

menetapkan 3 program 12 Kegiatan yaitu :
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi,

dengan kegiatan:

1.1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat

Daerah;
1.2  Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah;
1.3 Administrasi Umum Perangkat Daerah;

1.4 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;
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1.5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah;
1.6 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah.
2. Program peningkatan ketenteraman dan ketertiban umum
2.1. Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi
2.2. Penegakan Peraturan Daerah Provinsi dan Peraturan Gubernur
2.3. Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Provinsi
3. Program pencegahan, penanggulangan, penyelamatan kebakaran dan
penyelamatan non kebakaran
3.1 Penyelenggaraan Pemetaan Rawan Bencana Kebakaran
3.2. Pembinaan dan Pengawasan Pencegahan, Penanggulangan,

Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
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Tabel 3.2.
Program Kegiatan dan Sub Kegiatan Satpol PP Provinsi Banten Tahun 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No. | /Program / Kegiatan / Lokasi Output | Target Capaian Kinerja
Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan .
Kegiatan Program Output
Satuan Polisi Pamong Praja
URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT
| PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH PROVINSI
1 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
01 Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 4 Dokumen
dari Seluruh Kegiatan pada | Perencanaan Perangkat Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Daerah Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Daerah
02 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen RKA- Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 1 Dokumen
dari Seluruh Kegiatan pada | SKPD dan Laporan Hasil Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang Koordinasi Penyusunan Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Dokumen RKA-SKPD Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Daerah
03 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 1 Dokumen
dari Seluruh Kegiatan pada | Perubahan RKA-SKPD Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang dan Laporan Hasil Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Koordinasi Penyusunan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Dokumen Perubahan Daerah
RKA-SKPD
04 Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN



RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkK::igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen DPA- Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 1 Dokumen
dari Seluruh Kegiatan pada | SKPD dan Laporan Hasil Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Koordinasi Penyusunan Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Dokumen DPA-SKPD Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Daerah
05 Koordinasi dan Penyusunan Perubahan DPA- SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 0 Dokumen
dari Seluruh Kegiatan pada | Perubahan DPA-SKPD Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang dan Laporan Hasil Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Koordinasi Penyusunan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Dokumen Perubahan Daerah
DPA-SKPD
06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Laporan Capaian | Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 12 Laporan
dari Seluruh Kegiatan pada | Kinerja dan Ikhtisar Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang Realisasi Kinerja SKPD Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan dan Laporan Hasil Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Koordinasi Penyusunan Daerah
Laporan Capaian Kinerja
dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Persentase Ketercapaian Jumlah Laporan Evaluasi | Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 3 Laporan
dari Seluruh Kegiatan pada | Kinerja Perangkat Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang Daerah Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Daerah
08 Pelaksanaan Pengumpulan Data Statistik Sektoral Daerah

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN



RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Persentase Ketercapaian Jumlah Data Statistik Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 2 Data
dari Seluruh Kegiatan pada | Sektoral Daerah yang Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Telah Dikumpulkan dan Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Diperiksa Lingkup Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi Perangkat Daerah Daerah
09 Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah Berdasarkan Bidang Urusan yang Diampu dalam Rangka Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah
Persentase Ketercapaian Jumlah Berita Acara Hasil | Persentase Tersusunnya Kota Serang, 100 1 Berita
dari Seluruh Kegiatan pada | Forum Perangkat Daerah | Dokumen Perencanaan, Curug, Sukajaya | persen Acara
Program Penunjang Berdasarkan Bidang Penganggaran dan
Urusan Pemerintahan Urusan yang Diampu Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah Provinsi dalam Rangka Daerah
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah
2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN
Persentase Ketercapaian Jumlah Orang yang Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 89 Orang/
dari Seluruh Kegiatan pada | Menerima Gaji dan Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen Bulan
Program Penunjang Tunjangan ASN Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan Daerah
Daerah Provinsi
02 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Hasil Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 12
dari Seluruh Kegiatan pada | Penyediaan Administrasi | Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen Dokumen
Program Penunjang Pelaksanaan Tugas ASN Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan Daerah
Daerah Provinsi
03 Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN



RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 12
dari Seluruh Kegiatan pada | Penatausahaan dan Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | pPersen Dokumen
Program Penunjang Pengujian/Verifikasi Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan Keuangan SKPD Daerah
Daerah Provinsi
04 Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Hasil Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 12
dari Seluruh Kegiatan pada | Koordinasi dan Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen Dokumen
Program Penunjang Pelaksanaan Akuntansi Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan SKPD Daerah
Daerah Provinsi
05 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Laporan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Laporan
dari Seluruh Kegiatan pada | Keuangan Akhir Tahun Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang SKPD dan Laporan Hasil Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan Koordinasi Penyusunan Daerah
Daerah Provinsi Laporan Keuangan Akhir
Tahun SKPD
06 Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Bahan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Dokumen
dari Seluruh Kegiatan pada | Tanggapan Pemeriksaan | Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang dan Tindak Lanjut Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan Pemeriksaan Daerah
Daerah Provinsi
07 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/Semesteran SKPD

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN




RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No. | /Program / Kegiatan / i Target Capaian Kinerja
Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput
Kegiatan Program Output
Persentase Ketercapaian Jumlah Laporan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 18 Laporan
dari Seluruh Kegiatan pada | Keuangan Bulanan/ Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Triwulanan/Semesteran Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan SKPD dan Laporan Daerah
Daerah Provinsi Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Se
mesteran SKPD
08 Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Dokumen
dari Seluruh Kegiatan pada | Pelaporan dan Analisis Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Prognosis Realisasi Keuangan Perangkat
Urusan Pemerintahan Anggaran Daerah
Daerah Provinsi
3 Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
01 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut Kelengkapannya
Persentase Ketercapaian Jumlah Paket Pakaian Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 100 Paket
dari Seluruh Kegiatan pada | Dinas Beserta Atribut Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang Kelengkapan Kepegawaian Perangkat
Urusan Pemerintahan Daerah
Daerah Provinsi
02 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Persentase Ketercapaian Jumlah Pegawai Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 100 Orang
dari Seluruh Kegiatan pada | Berdasarkan Tugas dan Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang Fungsi yang Mengikuti Kepegawaian Perangkat
Urusan Pemerintahan Pendidikan dan Daerah
Daerah Provinsi Pelatihan
4 Administrasi Umum Perangkat Daerah
01 Penyediaan Peralatan Rumah Tangga

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN




RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Persentase Ketercapaian Jumlah Paket Peralatan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Paket
dari Seluruh Kegiatan pada | Rumah Tangga yang Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Disediakan Umum Perangkat Daerah
Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
02 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan
Persentase Ketercapaian Jumlah Paket Barang Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Paket
dari Seluruh Kegiatan pada | Cetakan dan Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang Penggandaan yang Umum Perangkat Daerah
Urusan Pemerintahan Disediakan
Daerah Provinsi
03 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Laporan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 12 Laporan
dari Seluruh Kegiatan pada | Penyelenggaraan Rapat Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen
Program Penunjang Koordinasi dan Umum Perangkat Daerah
Urusan Pemerintahan Konsultasi SKPD
Daerah Provinsi
04 Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD
Persentase Ketercapaian Jumlah Dokumen Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 12
dari Seluruh Kegiatan pada | Dukungan Pelaksanaan Kegiatan Administrasi Curug, Sukajaya | persen Dokumen
Program Penunjang Sistem Pemerintahan Umum Perangkat Daerah
Urusan Pemerintahan Berbasis Elektronik pada
Daerah Provinsi SKPD
5 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
01 Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Persentase Ketercapaian Jumlah Unit Peralatan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 10 Unit
dari Seluruh Kegiatan pada | dan Mesin Lainnya yang | Pengadaan Barang Milik Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Disediakan Daerah Penunjang Urusan
Urusan Pemerintahan Pemerintah Daerah
Daerah Provinsi

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN




RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No. | /Program / Kegiatan / i Target Capaian Kinerja
Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput
Kegiatan Program Output
6 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
01 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Persentase Ketercapaian Jumlah Laporan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 4 Laporan
dari Seluruh Kegiatan pada | Penyediaan Jasa Laporan Jasa Penunjang Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Pelayanan Umum Kantor | Urusan Pemerintahan
Urusan Pemerintahan yang Disediakan Daerah
Daerah Provinsi
7 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
01 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
Persentase Ketercapaian Jumlah Kendaraan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 60 Unit
dari Seluruh Kegiatan pada | Perorangan Dinas atau Laporan Pemeliharaan Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Kendaraan Dinas Jabatan | Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintahan yang Dipelihara dan Penunjang Urusan
Daerah Provinsi Dibayarkan Pajaknya Pemerintahan Daerah
02 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Persentase Ketercapaian Jumlah Peralatan dan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 100 Unit
dari Seluruh Kegiatan pada | Mesin Lainnya yang Laporan Pemeliharaan Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Dipelihara Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintahan Penunjang Urusan
Daerah Provinsi Pemerintahan Daerah
03 Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Persentase Ketercapaian Jumlah Sarana dan Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Unit
dari Seluruh Kegiatan pada | Prasarana Gedung Laporan Pemeliharaan Curug, Sukajaya | pPersen
Program Penunjang Kantor atau Bangunan Barang Milik Daerah
Urusan Pemerintahan Lainnya yang Penunjang Urusan
Daerah Provinsi Dipelihara/Direhabilitasi | Pemerintahan Daerah
I PROGRAM PENINGKATAN KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM
1 Penanganan Gangguan Ketenteraman dan Ketertiban Umum Lintas Daerah Kabupaten/Kota dalam 1 (Satu) Daerah Provinsi
01 Kerja Sama Antar Lembaga dan Kemitraan dalam Teknik Pencegahan Kejahatan

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN



RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)rT(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkK::igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Rasio Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Dokumen
ketentraman ketertiban Pelaksanaan Kerja Sama | Penanganan Gangguan Curug, Sukajaya | pPersen
umum daerah provinsi Antar Lembaga dan Ketenteraman dan
Kemitraan dalam Teknik | Ketertiban Umum Lintas
Pencegahan Kejahatan Daerah Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi
02 Peningkatan Kapasitas SDM Satuan Pelindungan Masyarakat
Cakupan pelayanan Jumlah SDM Satuan Rasio Ketercapaian Kota Serang, 100 200 Orang
ketentraman ketertiban Perlindungan Penanganan Gangguan Curug, Sukajaya | pPersen
umum daerah provinsi Masyarakat yang Ketenteraman dan
Ditingkatkan Ketertiban Umum Lintas
Kapasitasanya Daerah Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi
03 Pembentukan Satgas Linmas Tingkat Provinsi
Cakupan pelayanan Jumlah Dokumen SK Rasio Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Dokumen
ketentraman ketertiban Pembentukan Satgas Penanganan Gangguan Curug, Sukajaya | pPersen
umum daerah provinsi Linmas ditingkat Provinsi | Ketenteraman dan
dalam Penyelenggaraan | Ketertiban Umum Lintas
Linmas melalui SK Daerah Kabupaten/Kota
Gubernur dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi
04 Pengadaan dan Pemeliharaan Sarana dan Prasarana Ketenteraman, Ketertiban Umum dan Pelindungan Masyarakat
Cakupan pelayanan Jumlah Sarana dan Rasio Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Unit
ketentraman ketertiban Prasarana Penanganan Gangguan Curug, Sukajaya | persen
umum daerah provinsi Ketenteraman, Ketenteraman dan
Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum Lintas
Pelindungan Masyarakat | Daerah Kabupaten/Kota
yang Tersedia dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN



RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
05 Koordinasi Penyelenggaraan Ketenteraman, Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat Tingkat Provinsi
Cakupan pelayanan Jumlah Dokumen Hasil Rasio Ketercapaian Semua 100 12
ketentraman ketertiban Pelaksanaan Koordinasi Penanganan Gangguan Kota/Kab, Persen Dokumen
umum daerah provinsi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Semua
Ketenteraman, Ketertiban Umum Lintas Kecamatan,
Ketertiban Umum dan Daerah Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
Perlindungan dalam 1 (satu) Daerah
Masyarakat Tingkat Provinsi
Provinsi
06 Penyediaan Layanan Dasar dalam rangka Dampak Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Kepala Daerah
Cakupan pelayanan Jumlah Laporan Rasio Ketercapaian Semua 100 12 Laporan
ketentraman ketertiban Pemberian Pelayanan Penanganan Gangguan Kota/Kab, Persen
umum daerah provinsi Dasar Kepada Warga Ketenteraman dan Semua
Yang Terdampak Ketertiban Umum Lintas Kecamatan,
Penegakan Perda dan Daerah Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
Perkada dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi
07 Pemberdayaan Perlindungan Masyarakat dalam rangka Ketenteraman dan Ketertiban Umum
Cakupan pelayanan Jumlah Laporan yang Rasio Ketercapaian Semua 100 12 Laporan
ketentraman ketertiban Memuat Hasil Penanganan Gangguan Kota/Kab, Persen
umum daerah provinsi Pemberdayaan Ketenteraman dan Semua
Perlindungan Ketertiban Umum Lintas Kecamatan,
Masyarakat dalam Daerah Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
rangka Ketenteraman dalam 1 (satu) Daerah
dan Ketertiban Umum Provinsi
08 Pencegahan Gangguan Ketenteraman ,Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat Melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, Pembinaan dan Penyuluhan,
Pelaksanaan Patroli, Pengamanan, dan Pengawalan

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN



RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkK::igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan pelayanan Jumlah Laporan Rasio Ketercapaian Semua 100 12 laporan
ketentraman ketertiban Gangguan Penanganan Gangguan Kota/Kab, Persen
umum daerah provinsi Ketenteraman, Ketenteraman dan Semua
Ketertiban Umum dan Ketertiban Umum Lintas Kecamatan,
Perlindungan Daerah Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
Masyarakat Melalui dalam 1 (satu) Daerah
Deteksi Dini dan Cegah Provinsi
Dini, Pembinaan dan
Penyuluhan, Patroli,
Pengamanan dan
Pengawalan
09 Peningkatan Kapasita SDM Satuan Polisi Pamongpraja melalui pelatihan Teknis termasuk dalam pelaksanaan tugas yang bernuansa Hak Asasi Manusia
Cakupan pelayanan Jumlah Aparatur Satpol Rasio Ketercapaian Kota Serang, 100 50 Orang
ketentraman ketertiban PP yang mengikuti Penanganan Gangguan Curug, Sukajaya | persen
umum daerah provinsi pelatihan teknis Satuan Ketenteraman dan
Polisi Pamong Praja Ketertiban Umum Lintas
Daerah Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi
10 Penindakan atas Gangguan Ketenteraman , Ketertiban Umum dan Perlindungan Masyarakat Berdasarkan Perda dan Perkada Melalui Penerbitan dan
Penanganan Unjuk Rasa dan Kerusuhan Massa
Cakupan pelayanan Jumlah Laporan Rasio Ketercapaian Semua 100 12 Laporan
ketentraman ketertiban Gangguan Ketenteraman | Penanganan Gangguan Kota/Kab, Persen
umum daerah provinsi , Ketertiban Umum dan Ketenteraman dan Semua
Perlindungan Ketertiban Umum Lintas Kecamatan,
Masyarakat Berdasarkan | Daerah Kabupaten/Kota Semua Kel/Desa
Perda dan Perkada dalam 1 (satu) Daerah
Melalui Penertiban dan Provinsi
Penanganan Unjuk Rasa
dan Kerusuhan Massa
yang Dilakukan

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN



RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No. | /Program / Kegiatan / i Target Capaian Kinerja
Sub Kegiatan Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Loka5|.0utput
Kegiatan Program Output
Penindakan
2 Penegakan Peraturan Daerah Provinsi dan Peraturan Gubernur
01 Sosialisasi Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Gubernur
Persentase Penegakan Jumlah Laporan Hasil Rasio Ketercapaian Kota Serang, 100 4 Laporan
Perda dan Perkada Pelaksanaan Sosialisasi Penegakan Peraturan Curug, Sukajaya | persen
Penegakan Peraturan Daerah Provinsi dan
Daerah dan Peraturan Peraturan Gubernur
Gubernur
02 Pengawasan atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah dan Peraturan Gubernur
Persentase Penegakan Jumlah Laporan Hasil Rasio Ketercapaian Semua 100 12 Laporan
Perda dan Perkada Pelaksanaan Penegakan Peraturan Kota/Kab, Persen
pengawasan yang Daerah Provinsi dan Semua
dilakukan atas Peraturan Gubernur Kecamatan,
Kepatuhan terhadap Semua Kel/Desa
Pelaksanaan Peraturan
Daerah dan Peraturan
Gubernur
03 Penanganan atas Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Gubernur
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)
TAHUN 2025

Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Persentase Penegakan Jumlah Laporan Hasil Rasio Ketercapaian Semua 100 12 Laporan
Perda dan Perkada Pelaksanaan Penegakan Peraturan Kota/Kab, Persen
Penanganan atas Daerah Provinsi dan Semua
Pelanggaran Peraturan Peraturan Gubernur Kecamatan,
Daerah dan Peraturan Semua Kel/Desa
Gubernur Sesuai SOP
04 Penyelidikan terhadap dugaan Pelanggaran Peraturan Daerah dan Peraturan Gubernur
Persentase Penegakan Jumlah Laporan Hasil Rasio Ketercapaian Semua 100 12 laporan
Perda dan Perkada Penyelidikan atas Penegakan Peraturan Kota/Kab, Persen
Dugaan Pelanggaran Daerah Provinsi dan Semua
Peraturan Daerah dan Peraturan Gubernur Kecamatan,
Peraturan Gubernur Semua Kel/Desa
05 Dukungan Pelaksanaan Sidang atas Pelanggaran Peraturan Daerah
Persentase Penegakan Jumlah Perkara yang Rasio Ketercapaian Semua 100 1 laporan
Perda dan Perkada Dapat Disidangkan Penegakan Peraturan Kota/Kab, Persen
Daerah Provinsi dan Semua
Peraturan Gubernur Kecamatan,
Semua Kel/Desa
06 Pembinaan dan Penyuluhan terhadap Pelanggar Peraturan Daerah dan Peraturan Gubernur
Persentase Penegakan Jumlah Laporan Hasil Rasio Ketercapaian Semua 100 1 laporan
Perda dan Perkada Pembinaan dan Penegakan Peraturan Kota/Kab, Persen
Penyuluhan atas Daerah Provinsi dan Semua
Pelanggar Peraturan Peraturan Gubernur Kecamatan,
Daerah dan Peraturan Semua Kel/Desa
Gubernur
07 Pemberkasan Administrasi Penyidikan oleh PPNS Penegak Peraturan Daerah
Persentase Penegakan Jumlah Dokumen Rasio Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Dokumen
Perda dan Perkada Pemberkasan Hasil Penegakan Peraturan Curug, Sukajaya | persen
Penyidikan atas Daerah Provinsi dan
Pelanggaran Perda Peraturan Gubernur
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
3 Pembinaan Penyidik Pegawai Negeri Sipil (PPNS) Provinsi
01 Pengembangan Kapasitas dan Karier PPNS
Cakupan Pengembangan Jumlah Laporan Hasil Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Laporan
PPNS dan Pemberkasan Pelaksanaan Kegiatan Pembinaan Curug, Sukajaya | pPersen
Hasil Penyelidikan dalam Peningkatan Kapasitas Penyidik Pegawai Negeri
rangka mendukung Pejabat PPNS dalam Sipil (PPNS) Provinsi
Penyelenggaraan Mendukung
Trantibum Penyelenggaraan
Ketertiban Umum dan
Ketenteraman
Masyarakat serta
Penegakan Perda
02 Pembentukan Sekretariat PPNS
Cakupan Pengembangan Surat Keputusan Kepala Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Dokumen
PPNS dan Pemberkasan Daerah tentang Kegiatan Pembinaan Curug, Sukajaya | pPersen
Hasil Penyelidikan dalam Pembentukan Penyidik Pegawai Negeri
rangka mendukung Sekretariat PPNS Sipil (PPNS) Provinsi
Penyelenggaraan
Trantibum
03 Kerja Sama Antar Lembaga dan Kemitraan dalam Pelaksanaan Penegakan Peraturan Daerah
Cakupan Pengembangan Jumlah Dokumen Hasil Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 Dokumen
PPNS dan Pemberkasan Pelaksanaan Kerja Sama | Kegiatan Pembinaan Curug, Sukajaya | pPersen
Hasil Penyelidikan dalam Antar Lembaga dan Penyidik Pegawai Negeri
rangka mendukung Kemitraan dalam Sipil (PPNS) Provinsi
Penyelenggaraan Pelaksanaan Penegakan
Trantibum Peraturan Daerah
04 Dukungan Operasional Sekretariat PPNS
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan Pengembangan Jumlah Laporan Hasil Persentase Ketercapaian Semua 100 12 laporan
PPNS dan Pemberkasan Kinerja Sekretariat PPNS | Kegiatan Pembinaan Kota/Kab, Persen
Hasil Penyelidikan dalam Penyidik Pegawai Negeri Semua
rangka mendukung Sipil (PPNS) Provinsi Kecamatan,
Penyelenggaraan Semua Kel/Desa
Trantibum
05 Pembentukan PPNS Penegak Peraturan Daerah
Cakupan Pengembangan Jumlah Aparatur yang Persentase Ketercapaian Kota Serang, 100 1 laporan
PPNS dan Pemberkasan Mengikuti Diklat PPNS Kegiatan Pembinaan Curug, Sukajaya | persen
Hasil Penyelidikan dalam Penegak Peraturan Penyidik Pegawai Negeri
rangka mendukung Daerah Sipil (PPNS) Provinsi
Penyelenggaraan
Trantibum
1 PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN PENYELAMATAN NON KEBAKARAN
1 Penyelenggaraan Pemetaan Rawan Bencana Kebakaran
01 Penyelenggaraan Kerja Sama dan Koordinasi Antar Daerah Berbatasan, Antar Lembaga, dan Kemitraan dalam Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan
Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen Hasil Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Dokumen
penanganan bencana Pelaksanaan Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran Penyelenggaraan Kerja Pelaksanaan
Sama dan Koordinasi Penyelenggaraan
Antar Wilayah Pemetaan Rawan Bencana
Kabupaten/Kota dalam Kebakaran
Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan
Penyelamatan
02 Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Dokumen
penanganan bencana Periodik Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran Penyelenggaraan Pelaksanaan
Standarisasi Sarana dan Penyelenggaraan
Prasarana Pencegahan, Pemetaan Rawan Bencana
Penanggulangan Kebakaran
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri secara
Berkala, Sah dan Legal
03 Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen secara | Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Dokumen
penanganan bencana Periodik Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran Penyelenggaraan Sarana | Pelaksanaan
dan Prasarana Pencarian | Penyelenggaraan
dan Pertolongan Pemetaan Rawan Bencana
terhadap Kondisi Kebakaran
Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi
04 Bimbingan Teknis Terkait Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran Provinsi dan Kabupaten/Kota
Cakupan koordinasi Jumlah Aparatur Persentase Jumlah Kota Serang, 100 50 Orang
penanganan bencana Kebakaran yang Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | persen
kebakaran Mengikuti Bimbingan Pelaksanaan
Teknis Pencegahan, Penyelenggaraan
Penanggulangan, Pemetaan Rawan Bencana
Penyelamatan Kebakaran
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran Provinsi dan
Kabupaten/Kota)
05 Penyajian Data Kejadian dan Dampak Kebakaran serta Penyelamatan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkK::igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen yang Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Dokumen
penanganan bencana Memuat Data Kejadian Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran dan Dampak Kebakaran Pelaksanaan
serta Penyelamatan yang | Penyelenggaraan
terintegrasi dan Valid Pemetaan Rawan Bencana
Kebakaran
06 Pelatihan Keluarga Tanggap Bencana Rumah Tangga
Cakupan koordinasi Jumlah Keluarga yang Persentase Jumlah Kota Serang, 100 50 Keluarga
penanganan bencana Mengikuti Pelatihan Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | persen
kebakaran Keluarga Tanggap Pelaksanaan
Bencana Rumah Tangga Penyelenggaraan
Pemetaan Rawan Bencana
Kebakaran
07 Pemutakhiran Rencana Induk Sistem Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Dokumen
penanganan bencana Rencana Induk Sistem Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | persen
kebakaran Penanggulangan Pelaksanaan
Kebakaran dan Penyelenggaraan
Penyelamatan Pemetaan Rawan Bencana
Kebakaran
08 Pemutakhiran Informasi Daerah Rawan Kebakaran dan Peta Rawan Kebakaran
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Dokumen
penanganan bencana Informasi Daerah Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran (Kabupaten/Kota) Rawan | Pelaksanaan
Kebakaran dan Peta Penyelenggaraan
Rawan Kebakaran yang Pemetaan Rawan Bencana
Sah dan Legal Kebakaran
09 Peningkatan Kompetensi Teknis Aparatur Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Provinsi dan Kabupaten/Kota
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkKZ:igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan koordinasi Jumlah Laporan Hasil Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 laporan
penanganan bencana Peningkatan Kompetensi | Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran Teknis Aparatur Pelaksanaan
Pemadam Kebakaran Penyelenggaraan
dan Penyelamatan Pemetaan Rawan Bencana
Provinsi dan Kebakaran
Kabupaten/Kota
10 Penyediaan Informasi Daerah Rawan Kebakaran dan Peta Rawan Kebakaran
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Dokumen
penanganan bencana Informasi Daerah Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran (Kabupaten/Kota) Rawan | Pelaksanaan
Kebakaran dan Peta Penyelenggaraan
Rawan Kebakaran yang Pemetaan Rawan Bencana
Sah dan Legal Kebakaran
11 Pembinaan Aparatur Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Provinsi dan Kabupaten/Kota
Cakupan koordinasi Jumlah Laporan Hasil Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Laporan
penanganan bencana Pembinaan Aparatur Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran Pemadam Kebakaran Pelaksanaan
dan Penyelamatan Penyelenggaraan
Provinsi dan Pemetaan Rawan Bencana
Kabupaten/Kota Kebakaran
12 Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi kepada Pemangku Kepentingan dan Masyarakat Terkait Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non Kebakaran
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkK::igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan koordinasi Jumlah Dokumen Hasil Persentase Jumlah Semua 100 1 Dokumen
penanganan bencana Pelaksanaan Sosialisasi, Dokumen Hasil Kota/Kab, Persen
kebakaran Komunikasi, Informasi Pelaksanaan Semua
dan Edukasi kepada Penyelenggaraan Kecamatan,
Pemangku Kepentingan Pemetaan Rawan Bencana | Semua Kel/Desa
dan Masyarakat Terkait Kebakaran
Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan
Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran
13 Penyelenggaraan Sistem Informasi dan Pelaporan Kebakaran dan Penyelamatan Secara Terintegrasi
Cakupan koordinasi Persentase Jumlah - Semua 100 -
penanganan bencana Dokumen Hasil Kecamatan, Persen
kebakaran Pelaksanaan Semua Kel/Desa
Penyelenggaraan
Pemetaan Rawan Bencana
Kebakaran
14 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencarian dan Pertolongan Terhadap Kondisi Membahayakan Manusia/Penyelamatan dan Evakuasi
Cakupan koordinasi Jumlah Sarana dan Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Unit
penanganan bencana Prasarana untuk Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | persen
kebakaran Pencarian dan Pelaksanaan
Pertolongan terhadap Penyelenggaraan
Kondisi Membahayakan | Pemetaan Rawan Bencana
Manusia/Penyelamatan Kebakaran
dan Evakuasi
15 Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Urusan / Bidang Urusan Indikator Kinerja Rencana Tahun 2025
No- / Prosgl::)nl'l(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkK::igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output
Cakupan koordinasi Jumlah Sarana dan Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Unit
penanganan bencana Prasarana yang Tersedia | Dokumen Hasil Curug, Sukajaya | pPersen
kebakaran untuk Pencegahan dan Pelaksanaan
Penanggulangan Penyelenggaraan
Kebakaran, serta Alat Pemetaan Rawan Bencana
Pelindung diri sesuai Kebakaran
Standar Teknis Terkait
2 Pembinaan dan Pengawasan Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
01 Pengawasan Penyelenggaraan Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
Cakupan koordinasi Jumlah Laporan Hasil Persentase Jumlah Semua 100 12 Laporan
penanganan bencana Pengawasan Laporan Pembinaan dan Kota/Kab, Persen
kebakaran Penyelenggaraan Pengawasan Pencegahan, | Semua
Pencegahan, Penanggulangan, Kecamatan,
Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Semua Kel/Desa
Penyelamatan dan Penyelamatan Non
Kebakaran dan Kebakaran
Penyelamatan Non
Kebakaran
02 Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Jabatan Fungsional Pemadam Kebakaran dan Analis Kebakaran
Cakupan koordinasi Jumlah laporan Persentase Jumlah Kota Serang, 100 1 Laporan
penanganan bencana pembinaan dan Laporan Pembinaan dan Curug, Sukajaya | persen
kebakaran pegawasan Pengawasan Pencegahan,
penyelenggaraan Penanggulangan,
Jabatan Fungsional Penyelamatan Kebakaran
Pemadam Kebakaran dan Penyelamatan Non
dan Analis Kebakaran Kebakaran
03 Pembinaan Penyelenggaraan Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan Non Kebakaran
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Urusan / Bidang Urusan

Indikator Kinerja

Rencana Tahun 2025

No- / Prosgl::)rT(égli(aetgal:tan / Capaian Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan LOkK::igtl::Ut Target Capaian Kinerja
Program Output

Cakupan koordinasi Jumlah Laporan Hasil Persentase Jumlah Semua 100 Persen 12 Laporan
penanganan bencana Pembinaan Laporan Pembinaan dan Kota/Kab,
kebakaran Penyelenggaraan Pengawasan Pencegahan, | Semua

Pencegahan, Penanggulangan, Kecamatan,

Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Semua

Penyelamatan dan Penyelamatan Non Kel/Desa

Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran

Kebakaran
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)
TAHUN 2025
BAB IV
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Apabila dikaitkan dengan pencapaian Visi dan Misi Provinsi Banten,
pada dasarnya kegiatan Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten adalah
sebagai Perangkat Daerah yang memiliki fungsi dalam penyelenggaraan
penegakan Peraturan Perundang—undangan daerah, ketertiban umum dan
ketentraman masyarakat dan perlindungan masyarakat di Provinsi Banten.

Sejalan dengan Misi keempat Rencana Pembangunan Derah
Provinsi Banten 2023-2026 dan SE Pj. Sekretaris Daerah Nomor 18 Tahun
2024 Tanggal 22 Mei 2024 Tentang Penyusunan Rancangan Akhir Rencana
Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2025 maka program dan kegiatan
yang dirancang Satuan Polisi Pamong Praja Provinsi Banten Tahun 2025
terdiri atas 3 (tiga) program dan 12 (dua belas) kegiatan dan 68 (Enam
puluh delapan) Sub Kegiatan dengan jumlah pagu indikatif sebesar
Rp.40.159.345.380,00. Rekapitulasi program dan kegiatan tahun 2025
dapat dilihat pada Tabel berikut :
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Tabel 4.1
RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana 2026
Urusan / Bidang Urusan / Kegiatan
No. Program / Kegiatan / Sub
Kegiatan _ Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Target Pagu Indikatif
Capaian Program Output Program Outout (Rp.) Kinerja/ (Rp.)
Kegiatan /Kegiatan P Output
Satuan Polisi Pamong Praja 40.159.345.380,00 42.167.312.649,00
URUSAN PEMERINTAHAN 40.159.345.380,00 42.167.312.649,00
WAIJIB YANG BERKAITAN
DENGAN PELAYANAN DASAR
URUSAN PEMERINTAHAN 40.159.345.380,00 42.167.312.649,00
BIDANG KETENTERAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM
SERTA PERLINDUNGAN
MASYARAKAT
PROGRAM PENUNJANG Persentase Ketercapaian 38.416.555.326,00 40.337.383.092,30
URUSAN PEMERINTAHAN dari Seluruh Kegiatan
DAERAH PROVINSI pada Program Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah Provinsi
Perencanaan, Penganggaran, | Persentase Tersusunnya 100 Persen 100.000.000,00 105.000.000,00
dan Evaluasi Kinerja Dokumen Perencanaan,
Perangkat Daerah Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah
000 | Penyusunan Dokumen Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 4 10.000.000,00 4 10.500.000,00
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana 2026
Urusan / Bidang Urusan / Kegiatan
No. Program / Kegiatan / Sub
Keglatan . Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Targ?t Pagu Indikatif
Capaian Program Output Program Outout (Rp.) Kinerja/ (Rp.)
Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
01 Perencanaan Perangkat Perencanaan Perangkat Curug, Dokumen Dokumen
Daerah Daerah Sukajaya
02 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen RKA- Kota Serang, | 100 Persen 1 2.500.000,00 1 2.625.000,00
Dokumen RKA- SKPD SKPD dan Laporan Hasil Curug, Dokumen Dokumen
Koordinasi Penyusunan Sukajaya
Dokumen RKA-SKPD
03 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 1 2.500.000,00 1 2.625.000,00
Dokumen Perubahan RKA- Perubahan RKA-SKPD dan | Curug, Dokumen Dokumen
SKPD Laporan Hasil Koordinasi Sukajaya
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
04 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen DPA- Kota Serang, | 100 Persen 1 2.500.000,00 1 2.625.000,00
DPA-SKPD SKPD dan Laporan Hasil Curug, Dokumen Dokumen
Koordinasi Penyusunan Sukajaya
Dokumen DPA-SKPD
05 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 0 2.500.000,00 0 2.625.000,00
Perubahan DPA- SKPD Perubahan DPA-SKPD dan | Curug, Dokumen Dokumen
Laporan Hasil Koordinasi Sukajaya
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
06 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Capaian Kota Serang, | 100 Persen 12 Laporan 10.000.000,00 | 12 Laporan 10.500.000,00
Laporan Capaian Kinerja dan Kinerja dan Ikhtisar Curug,
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD | Realisasi Kinerja SKPD dan | Sukajaya
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana 2026

Perangkat Daerah

Kegiatan Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

Urusan / Bidang Urusan / Kegiatan
No. Program / Kegiatan / Sub
Keglatan . Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Targ?t Pagu Indikatif
Capaian Program Output Program Outout (Rp.) Kinerja/ (Rp.)
Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi Kinerja
SKPD
07 Evaluasi Kinerja Perangkat Jumlah Laporan Evaluasi Kota Serang, | 100 Persen 3 Laporan 2.500.000,00 | 3 Laporan 2.625.000,00
Daerah Kinerja Perangkat Daerah Curug,
Sukajaya
08 Pelaksanaan Pengumpulan Jumlah Data Statistik Kota Serang, | 100 Persen 2 Data 7.500.000,00 2 Data 7.875.000,00
Data Statistik Sektoral Daerah | Sektoral Daerah yang Curug,
Telah Dikumpulkan dan Sukajaya
Diperiksa Lingkup
Perangkat Daerah
09 Pelaksanaan Forum Perangkat | Jumlah Berita Acara Hasil Kota Serang, | 100 Persen 1 Berita 60.000.000,00 1 Berita 63.000.000,00
Daerah Berdasarkan Bidang Forum Perangkat Daerah Curug, Acara Acara
Urusan yang Diampu dalam Berdasarkan Bidang Sukajaya
Rangka Penyusunan Dokumen | Urusan yang Diampu
Perencanaan Perangkat dalam Rangka Penyusunan
Daerah Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah
Administrasi Keuangan Persentase Ketercapaian 100 Persen 26.855.205.176,00 28.197.965.434,80
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025

Indikator Kinerja

Program/Kegiatan/Sub Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana 2026
Urusan / Bidang Urusan / Kegiatan
No. Program / Kegiatan / Sub
Keglatan . Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Targ?t Pagu Indikatif
Capaian Program Output Program Outout (Rp.) Kinerja/ (Rp.)
Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
01 Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang Kota Serang, | 100 Persen 89 Orang/ 26.629.969.610,00 | 89 Orang/ 27.961.468.090,50
Tunjangan ASN Menerima Gaji dan Curug, Bulan Bulan
Tunjangan ASN Sukajaya
02 Penyediaan Administrasi Jumlah Dokumen Hasil Kota Serang, | 100 Persen 12 213.235.566,00 12 223.897.344,30
Pelaksanaan TugasASN Penyediaan Administrasi Curug, Dokumen Dokumen
Pelaksanaan Tugas ASN Sukajaya
03 Pelaksanaan Penatausahaan Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 12 2.000.000,00 12 2.100.000,00
dan Penatausahaan dan Curug, Dokumen Dokumen
Pengujian/Verifikasi Sukajaya
Pengujian/Verifikasi Keuangan | Keuangan SKPD
SKPD
04 Koordinasi dan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Hasil Kota Serang, | 100 Persen 12 2.000.000,00 12 2.100.000,00
Akuntansi SKPD Koordinasi dan Curug, Dokumen Dokumen
Pelaksanaan Akuntansi Sukajaya
SKPD
05 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan | Kota Serang, | 100 Persen 1 Laporan 2.000.000,00 | 1 Laporan 2.100.000,00
Laporan Keuangan Akhir Akhir Tahun SKPD dan Curug,
Tahun SKPD Laporan Hasil Koordinasi Sukajaya
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD
06 Pengelolaan dan Penyiapan Jumlah Dokumen Bahan Kota Serang, | 100 Persen 1 2.000.000,00 1 2.100.000,00
Bahan Tanggapan Tanggapan Pemeriksaan Curug, Dokumen Dokumen
Pemeriksaan dan Tindak Lanjut Sukajaya
Pemeriksaan
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)
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Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
07 Koordinasi dan Penyusunan Jumlah Laporan Keuangan | Kota Serang, | 100 Persen 18 Laporan 2.000.000,00 | 18 Laporan 2.100.000,00
Laporan Keuangan Bulanan/ Bulanan/ Curug,
Triwulanan/Semesteran SKPD | Triwulanan/Semesteran Sukajaya
SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Seme
steran SKPD
08 Penyusunan Pelaporan dan Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 1 2.000.000,00 1 2.100.000,00
Analisis Prognosis Realisasi Pelaporan dan Analisis Curug, Dokumen Dokumen
Anggaran Prognosis Realisasi Sukajaya
Anggaran
Administrasi Kepegawaian Persentase Ketercapaian 100 Persen 20.000.000,00 21.000.000,00
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi
Kepegawaian Perangkat
Daerah
01 Pengadaan Pakaian Dinas Jumlah Paket Pakaian Kota Serang, | 100 Persen 100 Paket 15.000.000,00 | 100 Paket 15.750.000,00
Beserta Atribut Dinas Beserta Atribut Curug,
Kelengkapan Sukajaya
Kelengkapannya
02 Pendidikan dan Pelatihan Jumlah Pegawai Kota Serang, | 100 Persen 100 Orang 5.000.000,00 | 100 Orang 5.250.000,00
Pegawai Berdasarkan Tugas Berdasarkan Tugas dan Curug,
dan Fungsi Fungsi yang Mengikuti Sukajaya
Pendidikan dan Pelatihan
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Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Administrasi Umum Persentase Ketercapaian 100 Persen 330.000.000,00 346.500.000,00
Perangkat Daerah Kegiatan Administrasi
Umum Perangkat Daerah
01 Penyediaan Peralatan Rumah Jumlah Paket Peralatan Kota Serang, | 100 Persen 1 Paket 10.000.000,00 1 Paket 10.500.000,00
Tangga Rumah Tangga yang Curug,
Disediakan Sukajaya
02 Penyediaan Barang Cetakan Jumlah Paket Barang Kota Serang, | 100 Persen 1 Paket 10.000.000,00 1 Paket 10.500.000,00
dan Penggandaan Cetakan dan Penggandaan | Curug,
yang Disediakan Sukajaya
03 Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Kota Serang, | 100 Persen 12 Laporan 300.000.000,00 | 12 Laporan 315.000.000,00
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Curug,
Koordinasi dan Konsultasi | Sukajaya
Konsultasi SKPD SKPD
04 Dukungan Pelaksanaan Sistem | Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 12 10.000.000,00 12 10.500.000,00
Pemerintahan Berbasis Dukungan Pelaksanaan Curug, Dokumen Dokumen
Elektronik pada SKPD Sistem Pemerintahan Sukajaya
Berbasis Elektronik pada
SKPD
Pengadaan Barang Milik Persentase Ketercapaian 100 Persen 20.000.000,00 21.000.000,00
Daerah Penunjang Urusan Pengadaan Barang Milik
Pemerintah Daerah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
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01 Pengadaan Peralatan dan Jumlah Unit Peralatan dan | Kota Serang, | 100 Persen 10 Unit 20.000.000,00 10 Unit 21.000.000,00
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Curug,
Disediakan Sukajaya
Penyediaan Jasa Penunjang Persentase Ketercapaian 100 Persen 10.351.350.150,00 10.868.917.657,50
Urusan Pemerintahan Daerah | Laporan Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan
Daerah
01 Penyediaan Jasa Pelayanan Jumlah Laporan Kota Serang, | 100 Persen 4 Laporan 10.351.350.150,00 | 4 Laporan 10.868.917.657,50
Umum Kantor Penyediaan Jasa Curug,
Pelayanan Umum Kantor Sukajaya
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Milik Persentase Ketercapaian 100 Persen 740.000.000,00 777.000.000,00
Daerah Penunjang Urusan Laporan Pemeliharaan
Pemerintahan Daerah Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
01 Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan Kota Serang, | 100 Persen 60 Unit 630.000.000,00 60 Unit 661.500.000,00
Pemeliharaan, Biaya Perorangan Dinas atau Curug,
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Dinas Jabatan Sukajaya
Kendaraan Perorangan Dinas yang Dipelihara dan
atau Kendaraan Dinas Jabatan | Dibayarkan Pajaknya
02 Pemeliharaan Peralatan dan Jumlah Peralatan dan Kota Serang, | 100 Persen 100 Unit 10.000.000,00 100 Unit 10.500.000,00
Mesin Lainnya Mesin Lainnya yang Curug,
Dipelihara Sukajaya
03 Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah Sarana dan Kota Serang, | 100 Persen 1 Unit 100.000.000,00 1 Unit 105.000.000,00
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Sarana dan Prasarana Gedung | Prasarana Gedung Kantor | Curug,
Kantor atau Bangunan Lainnya | atau Bangunan Lainnya Sukajaya
yang
Dipelihara/Direhabilitasi
PROGRAM PENINGKATAN Cakupan pelayanan 100 Persen 1.204.223.316,00 1.264.434.481,80
KETENTERAMAN DAN ketentraman ketertiban
KETERTIBAN UMUM umum daerah provinsi
Penanganan Gangguan Rasio Ketercapaian 100 Persen 723.151.316,00 759.308.881,80
Ketenteraman dan Ketertiban | Penanganan Gangguan
Umum Lintas Daerah Ketenteraman dan
Kabupaten/Kota dalam 1 Ketertiban Umum Lintas
(Satu) Daerah Provinsi Daerah Kabupaten/Kota
dalam 1 (satu) Daerah
Provinsi
01 Kerja Sama Antar Lembaga Jumlah Dokumen Hasil Kota Serang, | 100 Persen 1 3.000.000,00 1 3.150.000,00
dan Kemitraan dalam Teknik Pelaksanaan Kerja Sama Curug, Dokumen Dokumen
Pencegahan Kejahatan Antar Lembaga dan Sukajaya
Kemitraan dalam Teknik
Pencegahan Kejahatan
02 Peningkatan Kapasitas SDM Jumlah SDM Satuan Kota Serang, | 100 Persen 200 Orang 10.000.000,00 | 200 Orang 10.500.000,00
Satuan Pelindungan Perlindungan Masyarakat | Curug,
Masyarakat yang Ditingkatkan Sukajaya
Kapasitasanya
03 Pembentukan Satgas Linmas Jumlah Dokumen SK Kota Serang, | 100 Persen 1 5.000.000,00 1 5.250.000,00
Tingkat Provinsi Pembentukan Satgas Curug, Dokumen Dokumen
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Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Linmas ditingkat Provinsi Sukajaya
dalam Penyelenggaraan
Linmas melalui SK
Gubernur
04 Pengadaan dan Pemeliharaan | Jumlah Sarana dan Kota Serang, | 100 Persen 1 Unit 50.000.000,00 1 Unit 52.500.000,00
Sarana dan Prasarana Prasarana Ketenteraman, Curug,
Ketenteraman, Ketertiban Ketertiban Umum dan Sukajaya
Umum dan Pelindungan Pelindungan Masyarakat
Masyarakat yang Tersedia
05 Koordinasi Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil Semua 100 Persen 12 15.000.000,00 12 15.750.000,00
Ketenteraman, Ketertiban Pelaksanaan Koordinasi Kota/Kab, Dokumen Dokumen
Umum dan Perlindungan Penyelenggaraan Semua
Masyarakat Tingkat Provinsi Ketenteraman, Ketertiban | Kecamatan,
Umum dan Perlindungan Semua
Masyarakat Tingkat Kel/Desa
Provinsi
06 Penyediaan Layanan Dasar Jumlah Laporan Semua 100 Persen 12 Laporan 5.000.000,00 | 12 Laporan 5.250.000,00
dalam rangka Dampak Pemberian Pelayanan Kota/Kab,
Penegakan Peraturan Daerah Dasar Kepada Warga Yang | Semua
dan Peraturan Kepala Daerah | Terdampak Penegakan Kecamatan,
Perda dan Perkada Semua
Kel/Desa
07 Pemberdayaan Perlindungan Jumlah Laporan yang Semua 100 Persen 12 Laporan 35.000.000,00 | 12 Laporan 36.750.000,00
Masyarakat dalam rangka Memuat Hasil Kota/Kab,
Ketenteraman dan Ketertiban | Pemberdayaan Semua
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Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Umum Perlindungan Masyarakat | Kecamatan,
dalam rangka Semua
Ketenteraman dan Kel/Desa
Ketertiban Umum
08 Pencegahan Gangguan Jumlah Laporan Semua 100 Persen 12 laporan 200.000.000,00 | 12 laporan 210.000.000,00
Ketenteraman ,Ketertiban Gangguan Ketenteraman, Kota/Kab,
Umum dan Perlindungan Ketertiban Umum dan Semua
Masyarakat Melalui Deteksi Perlindungan Masyarakat | Kecamatan,
Dini dan Cegah Dini, Melalui Deteksi Dini dan Semua
Pembinaan dan Penyuluhan, Cegah Dini, Pembinaan Kel/Desa
Pelaksanaan Patroli, dan Penyuluhan, Patroli,
Pengamanan, dan Pengamanan dan
Pengawalan Pengawalan
09 Peningkatan Kapasita SDM Jumlah Aparatur Satpol PP | Kota Serang, | 100 Persen 50 Orang 100.000.000,00 | 50 Orang 105.000.000,00
Satuan Polisi Pamongpraja yang mengikuti pelatihan Curug,
melalui pelatihan Teknis teknis Satuan Polisi Sukajaya
termasuk dalam pelaksanaan Pamong Praja
tugas yang bernuansa Hak
Asasi Manusia
10 Penindakan atas Gangguan Jumlah Laporan Gangguan | Semua 100 Persen 12 Laporan 300.151.316,00 | 12 Laporan 315.158.881,80
Ketenteraman , Ketertiban Ketenteraman , Ketertiban | Kota/Kab,
Umum dan Perlindungan Umum dan Perlindungan Semua
Masyarakat Berdasarkan Masyarakat Berdasarkan Kecamatan,
Perda dan Perkada Melalui Perda dan Perkada Semua
Penerbitan dan Penanganan Melalui Penertiban dan Kel/Desa
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Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Unjuk Rasa dan Kerusuhan Penanganan Unjuk Rasa
Massa dan Kerusuhan Massa
yang Dilakukan
Penindakan
Penegakan Peraturan Daerah | Persentase Ketercapaian 100 Persen 282.572.000,00 296.700.600,00
Provinsi dan Peraturan Penegakan Peraturan
Gubernur Daerah Provinsi dan
Peraturan Gubernur
01 Sosialisasi Penegakan Jumlah Laporan Hasil Kota Serang, | 100 Persen 4 Laporan 40.260.000,00 | 4 Laporan 42.273.000,00
Peraturan Daerah dan Pelaksanaan Sosialisasi Curug,
Peraturan Gubernur Penegakan Peraturan Sukajaya
Daerah dan Peraturan
Gubernur
02 Pengawasan atas Kepatuhan Jumlah Laporan Hasil Semua 100 Persen 12 Laporan 40.236.000,00 | 12 Laporan 42.247.800,00
Terhadap Pelaksanaan Pelaksanaan pengawasan Kota/Kab,
Peraturan Daerah dan yang dilakukan atas Semua
Peraturan Gubernur Kepatuhan terhadap Kecamatan,
Pelaksanaan Peraturan Semua
Daerah dan Peraturan Kel/Desa
Gubernur
03 Penanganan atas Pelanggaran | Jumlah Laporan Hasil Semua 100 Persen 12 Laporan 63.240.000,00 | 12 Laporan 66.402.000,00
Peraturan Daerah dan Pelaksanaan Penanganan Kota/Kab,
Peraturan Gubernur atas Pelanggaran Semua
Peraturan Daerah dan Kecamatan,
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Peraturan Gubernur Semua
Sesuai SOP Kel/Desa
04 Penyelidikan terhadap dugaan | Jumlah Laporan Hasil Semua 100 Persen 12 laporan 39.908.000,00 | 12 laporan 41.903.400,00
Pelanggaran Peraturan Penyelidikan atas Dugaan Kota/Kab,
Daerah dan Peraturan Pelanggaran Peraturan Semua
Gubernur Daerah dan Peraturan Kecamatan,
Gubernur Semua
Kel/Desa
05 Dukungan Pelaksanaan Sidang | Jumlah Perkara yang Semua 100 Persen 1 laporan 19.980.000,00 | 1 laporan 20.979.000,00
atas Pelanggaran Peraturan Dapat Disidangkan Kota/Kab,
Daerah Semua
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
06 Pembinaan dan Penyuluhan Jumlah Laporan Hasil Semua 100 Persen 1 laporan 40.272.000,00 | 1laporan 42.285.600,00
terhadap Pelanggar Peraturan | Pembinaan dan Kota/Kab,
Daerah dan Peraturan Penyuluhan atas Semua
Gubernur Pelanggar Peraturan Kecamatan,
Daerah dan Peraturan Semua
Gubernur Kel/Desa
07 Pemberkasan Administrasi Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 1 38.676.000,00 1 40.609.800,00
Penyidikan oleh PPNS Pemberkasan Hasil Curug, Dokumen Dokumen
Penegak Peraturan Daerah Penyidikan atas Sukajaya
Pelanggaran Perda
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Pembinaan Penyidik Pegawai | Persentase Ketercapaian 100 Persen 198.500.000,00 208.425.000,00
Negeri Sipil (PPNS) Provinsi Kegiatan Pembinaan
Penyidik Pegawai Negeri
Sipil (PPNS) Provinsi
0 Pengembangan Kapasitas dan | Jumlah Laporan Hasil Kota Serang, | 100 Persen 1 Laporan 40.000.000,00 | 1 Laporan 42.000.000,00
Karier PPNS Pelaksanaan Peningkatan Curug,
Kapasitas Pejabat PPNS Sukajaya
dalam Mendukung
Penyelenggaraan
Ketertiban Umum dan
Ketenteraman Masyarakat
serta Penegakan Perda
02 Pembentukan Sekretariat Surat Keputusan Kepala Kota Serang, | 100 Persen 1 5.000.000,00 1 5.250.000,00
PPNS Daerah tentang Curug, Dokumen Dokumen
Pembentukan Sekretariat | Sukajaya
PPNS
03 Kerja Sama Antar Lembaga Jumlah Dokumen Hasil Kota Serang, | 100 Persen 1 10.000.000,00 1 10.500.000,00
dan Kemitraan dalam Pelaksanaan Kerja Sama Curug, Dokumen Dokumen
Pelaksanaan Penegakan Antar Lembaga dan Sukajaya
Peraturan Daerah Kemitraan dalam
Pelaksanaan Penegakan
Peraturan Daerah
04 Dukungan Operasional Jumlah Laporan Hasil Semua 100 Persen 12 laporan 133.500.000,00 | 12 laporan 140.175.000,00
Sekretariat PPNS Kinerja Sekretariat PPNS Kota/Kab,
Semua
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Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Kecamatan,
Semua
Kel/Desa
05 Pembentukan PPNS Penegak Jumlah Aparatur yang Kota Serang, | 100 Persen 1 laporan 10.000.000,00 | 1 laporan 10.500.000,00
Peraturan Daerah Mengikuti Diklat PPNS Curug,
Penegak Peraturan Daerah | Sukajaya
PROGRAM PENCEGAHAN, Cakupan koordinasi 100 Persen 538.566.738,00 565.495.074,90
PENANGGULANGAN, penanganan bencana
PENYELAMATAN KEBAKARAN | kebakaran
DAN PENYELAMATAN NON
KEBAKARAN
Penyelenggaraan Pemetaan Persentase Jumlah 100 Persen 438.566.738,00 460.495.074,90
Rawan Bencana Kebakaran Dokumen Hasil
Pelaksanaan
Penyelenggaraan
Pemetaan Rawan Bencana
Kebakaran
01 Penyelenggaraan Kerja Sama Jumlah Dokumen Hasil Kota Serang, | 100 Persen 1 76.000.000,00 1 79.800.000,00
dan Koordinasi Antar Daerah Pelaksanaan Curug, Dokumen Dokumen
Berbatasan, Antar Lembaga, Penyelenggaraan Kerja Sukajaya
dan Kemitraan dalam Sama dan Koordinasi
Pencegahan, Penanggulangan, | Antar Wilayah
Penyelamatan Kebakaran dan | Kabupaten/Kota dalam
Penyelamatan Non Kebakaran | Pencegahan,
Penanggulangan
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Kebakaran dan
Penyelamatan
02 Standarisasi Sarana dan Jumlah Dokumen Periodik | Kota Serang, | 100 Persen 1 12.500.000,00 1 13.125.000,00
Prasarana Pencegahan, Penyelenggaraan Curug, Dokumen Dokumen
Penanggulangan Kebakaran Standarisasi Sarana dan Sukajaya
dan Alat Pelindung Diri Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri secara
Berkala, Sah dan Legal
03 Standarisasi Sarana dan Jumlah Dokumen secara Kota Serang, | 100 Persen 1 12.500.000,00 1 13.125.000,00
Prasarana Pencarian dan Periodik Penyelenggaraan | Curug, Dokumen Dokumen
Pertolongan Terhadap Kondisi | Sarana dan Prasarana Sukajaya
Membahayakan Pencarian dan
Manusia/Penyelamatan dan Pertolongan terhadap
Evakuasi Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan
dan Evakuasi
04 Bimbingan Teknis Terkait Jumlah Aparatur Kota Serang, | 100 Persen 50 Orang 20.000.000,00 | 50 Orang 21.000.000,00
Pencegahan, Penanggulangan, | Kebakaran yang Mengikuti | Curug,
Penyelamatan Kebakaran dan | Bimbingan Teknis Sukajaya
Penyelamatan Non Kebakaran | Pencegahan,
Provinsi dan Kabupaten/Kota Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non
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Kebakaran Provinsi dan
Kabupaten/Kota)
05 Penyajian Data Kejadian dan Jumlah Dokumen yang Kota Serang, | 100 Persen 1 5.000.000,00 1 5.250.000,00
Dampak Kebakaran serta Memuat Data Kejadian Curug, Dokumen Dokumen
Penyelamatan dan Dampak Kebakaran Sukajaya
serta Penyelamatan yang
terintegrasi dan Valid
06 Pelatihan Keluarga Tanggap Jumlah Keluarga yang Kota Serang, | 100 Persen 50 20.000.000,00 50 21.000.000,00
Bencana Rumah Tangga Mengikuti Pelatihan Curug, Keluarga Keluarga
Keluarga Tanggap Sukajaya
Bencana Rumah Tangga
07 Pemutakhiran Rencana Induk | Jumlah Dokumen Rencana | Kota Serang, | 100 Persen 1 5.000.000,00 1 5.250.000,00
Sistem Penanggulangan Induk Sistem Curug, Dokumen Dokumen
Kebakaran dan Penyelamatan | Penanggulangan Sukajaya
Kebakaran dan
Penyelamatan
08 Pemutakhiran Informasi Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 1 5.000.000,00 1 5.250.000,00
Daerah Rawan Kebakaran dan | Informasi Daerah Curug, Dokumen Dokumen
Peta Rawan Kebakaran (Kabupaten/Kota) Rawan Sukajaya
Kebakaran dan Peta
Rawan Kebakaran yang
Sah dan Legal
09 Peningkatan Kompetensi Jumlah Laporan Hasil Kota Serang, | 100 Persen 1 laporan 5.000.000,00 | 1laporan 5.250.000,00
Teknis Aparatur Pemadam Peningkatan Kompetensi Curug,
Kebakaran dan Penyelamatan | Teknis Aparatur Pemadam | Sukajaya
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TAHUN 2025

Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub

Rencana Tahun 2025

Prakiraan Maju Rencana 2026

Penyelamatan Non Kebakaran

Pencegahan,
Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran
dan Penyelamatan Non
Kebakaran

Urusan / Bidang Urusan / Kegiatan
No. Program / Kegiatan / Sub
Keglatan . Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Targ?t Pagu Indikatif
Capaian Program Output Program Outout (Rp.) Kinerja/ (Rp.)
Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Provinsi dan Kabupaten/Kota Kebakaran dan
Penyelamatan Provinsi
dan Kabupaten/Kota
10 Penyediaan Informasi Daerah | Jumlah Dokumen Kota Serang, | 100 Persen 1 5.000.000,00 1 5.250.000,00
Rawan Kebakaran dan Peta Informasi Daerah Curug, Dokumen Dokumen
Rawan Kebakaran (Kabupaten/Kota) Rawan Sukajaya
Kebakaran dan Peta
Rawan Kebakaran yang
Sah dan Legal
11 Pembinaan Aparatur Jumlah Laporan Hasil Kota Serang, | 100 Persen 1 Laporan 105.000.000,00 | 1 Laporan 110.250.000,00
Pemadam Kebakaran dan Pembinaan Aparatur Curug,
Penyelamatan Provinsi dan Pemadam Kebakaran dan | Sukajaya
Kabupaten/Kota Penyelamatan Provinsi
dan Kabupaten/Kota
12 Sosialisasi, Komunikasi, Jumlah Dokumen Hasil Semua 100 Persen 1 20.000.000,00 1 21.000.000,00
Informasi dan Edukasi kepada | Pelaksanaan Sosialisasi, Kota/Kab, Dokumen Dokumen
Pemangku Kepentingan dan Komunikasi, Informasi dan | Semua
Masyarakat Terkait Edukasi kepada Pemangku | Kecamatan,
Pencegahan, Penanggulangan, | Kepentingan dan Semua
Penyelamatan Kebakaran dan | Masyarakat Terkait Kel/Desa

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA PROVINSI BANTEN




RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana 2026
Urusan / Bidang Urusan / Kegiatan
No. Program / Kegiatan / Sub
Keglatan . Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Targf:t Pagu Indikatif
Capaian Program Output Program Outout (Rp.) Kinerja/ (Rp.)
Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
13 Penyelenggaraan Sistem - - Semua 100 Persen - 5.000.000,00 - 5.250.000,00
Informasi dan Pelaporan Kecamatan,
Kebakaran dan Penyelamatan Semua
Secara Terintegrasi Kel/Desa
14 Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Kota Serang, | 100 Persen 1 Unit 42.566.738,00 1 Unit 44.695.074,90
Prasarana Pencarian dan Prasarana untuk Pencarian | Curug,
Pertolongan Terhadap Kondisi | dan Pertolongan terhadap | Sukajaya
Membahayakan Kondisi Membahayakan
Manusia/Penyelamatan dan Manusia/Penyelamatan
Evakuasi dan Evakuasi
15 Pengadaan Sarana dan Jumlah Sarana dan Kota Serang, | 100 Persen 1 Unit 100.000.000,00 1 Unit 105.000.000,00
Prasarana Pencegahan, Prasarana yang Tersedia Curug,
Penanggulangan Kebakaran untuk Pencegahan dan Sukajaya
dan Alat Pelindung Diri Penanggulangan
Kebakaran, serta Alat
Pelindung diri sesuai
Standar Teknis Terkait
Pembinaan dan Pengawasan 100 Persen 100.000.000,00 105.000.000,00
Penanggulangan,
Penyelamatan Kebakaran dan
Penyelamatan Non
Kebakaran
01 Pengawasan Penyelenggaraan | Jumlah Laporan Hasil Semua 100 Persen 12 Laporan 40.000.000,00 | 12 Laporan 42.000.000,00
Pencegahan, Penanggulangan, | Pengawasan Kota/Kab,
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA (RENJA)

TAHUN 2025
Indikator Kinerja
Program/Kegiatan/Sub Rencana Tahun 2025 Prakiraan Maju Rencana 2026
Urusan / Bidang Urusan / Kegiatan
No. Program / Kegiatan / Sub
Keglatan . Lokasi Target Capaian Kinerja Pagu Indikatif Targ?t Pagu Indikatif
Capaian Program Output Program Outout (Rp.) Kinerja/ (Rp.)
Kegiatan /Kegiatan P ’ Output ’
Penyelamatan Kebakaran dan | Penyelenggaraan Semua
Penyelamatan Non Kebakaran | Pencegahan, Kecamatan,
Penanggulangan, Semua
Penyelamatan Kebakaran Kel/Desa
dan Penyelamatan Non
Kebakaran
02 Pembinaan dan Pengawasan Jumlah laporan Kota Serang, | 100 Persen 1 Laporan 40.000.000,00 | 1 Laporan 42.000.000,00
Penyelenggaraan Jabatan pembinaan dan Curug,
Fungsional Pemadam pegawasan Sukajaya
Kebakaran dan Analis penyelenggaraan Jabatan
Kebakaran Fungsional Pemadam
Kebakaran dan Analis
Kebakaran
03 Pembinaan Penyelenggaraan Jumlah Laporan Hasil Semua 100 Persen 12 Laporan 20.000.000,00 | 12 Laporan 21.000.000,00
Pencegahan, Penanggulangan, | Pembinaan Kota/Kab,
Penyelamatan Kebakaran dan | Penyelenggaraan Semua
Penyelamatan Non Kebakaran | Pencegahan, Kecamatan,
Penanggulangan, Semua
Penyelamatan Kebakaran Kel/Desa
dan Penyelamatan Non
Kebakaran
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RANCANGAN AKHIR RENCANA KERJA
TAHUN 2025
BAB V
PENUTUP

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja PD) merupakan suatu
dokumen perencanaan resmi daerah yang dipersyaratkan untuk
mengarahkan program dan kegiatan pelayanan PD khususnya dan
Pembangunan Tahunan Daerah pada umumnya. Renja PD mempunyai
fungsi penting dan sangat fundamental dalam sistem perencanaan
daerah karena Renja PD adalah perencanaan pada unit organisasi
terendah dan terkecil di Pemerintah Daerah yang memberikan
masukan utama dan mendasar bagi perencanaan di tingkat yang lebih
atas seperti RKPD, Renstra SKPD, RPJMD dan bahkan RPJPD.

Penyusunan Rancangan Rencana Kerja Satuan Polisi Pamong
Praja Provinsi Banten tahun 2025 ini didasarkan pada visi, misi,
sasaran/target dan arah Kebijakan Rencana Pembangunan Daerah
Provinsi Banten tahun 2023-2026 dan juga Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Daerah Provinsi Babten tahun 2005-2025. Dalam
Renja Satpol PP Provinsi Banten tahun 2025 ini juga telah ditetapkan
target-target kinerja yang akan dicapai dalam kurun waktu
pelaksanaan tugas 1 (satu) tahun. Untuk itu diharapkan renja ini
dapat dijadikan sebagai prioritas dalam upaya menciptakan ketertiban
umum, ketentraman masyarakat dan terselenggaranya penegakan

perda, perkada serta perlindungan masyarakat Provinsi Banten.

Serang, Mei 2024

Kasatpol PP Provinsi Banten

Dr. AGUS SUPRIYADI S.Sos. M.Si.
NIP. 19710805 199101 1001
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